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MOT DE LA PRESIDENTE: NATHALIE DI PALMA

L'année 2021 restera marquée dans nos mémoires longtemps et plus
gue jamais nous avons su rester solidaires. L'adaptation et la résilience
nous ont permis de continuer a promouvoir nos droits.

A la lecture de notre rapport d’activité, vous serez a8 méme de constater
I'incroyable force qu’a su démontrer notre équipe cette année.
L'important pour nous était de maintenir le lien avec nos membres par
I’entremise de notre site web et de nos réseaux sociaux. Nous en avons
donc profité pour changer I'image du RLQ et pour actualiser toutes nos
plateformes.

Yol % JF M
Afin de sortir de I'ombre les enjeux liés aux femmes de la diversité sexuelle, le RLQ présentait le 17 mai
2021, a l'occasion de la Journée de lutte contre ’lhomophobie et la transphobie, un webinaire faisant
état de son enquéte « Portraits des femmes de la diversité sexuelle au Québec ». Cette enquéte
pionniere brosse un portrait de 685 répondantes a travers les 17 régions du Québec. Aussi, pour mieux
comprendre les impacts liés a la Covid-19 sur les femmes, le RLQ a présenté les résultats de son sondage
« COVID-19 : Impacts sur les femmes de la diversité sexuelle au Québec ». De plus, le RLQ organisa le
lancement de son nouvel ouvrage Histoires vraies - True Stories, qui propose 22 textes écrits par des
membres du RLQ et qui vise a promouvoir diverses réalités. Ce moment a été I'occasion de se réunir
encore une fois, de maniere virtuelle.

Pour une seconde année consécutive, la Journée de visibilité lesbienne a eu lieu en ligne. La JVL 2021 a
pu compter sur une porte-parole de taille, soit la mannequin Eve Salvail, qui a fait sa marque sur la
scéne internationale. Pour pérenniser cette journée, nous avons sorti notre 2¢ zine Portraits : JVL 2021
qui regroupe des modeles de femmes de la diversité sexuelle de partout au Québec. C’est a I'occasion
de Fierté Montréal, que nous avons pu enfin se rencontrer en personne lors du BBQ Lesbien organisé
par le RLQ au Centre communautaire LGBTQ#+, qui a réuni plus de 300 femmes de la diversité sexuelle!

En conclusion, 'année 2021 nous en aura fait voir de toutes les couleurs. Le CA et les travailleuses ont
dd faire face au deuil, suite au déces inattendu de Johanne Coulombe, membre trés impliquée au sein
du conseil d’administration du RLQ. Jojo restera une inspiration pour nous, dans nos actions.

Nous avons aussi été dans I'obligation de repousser la célébration de notre 25: anniversaire, en respect
avec les consignes sanitaires. Je vous invite comme moi a garder I'espoir de retrouvailles au cours de
I'année 2022. Souhaitons-nous un 25: anniversaire grandiose!
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Etant membre du RLQ depuis 25 ans déja, je connais personnellement plusieurs d’entre vous et c’est
toujours un plaisir de vous cotoyer. Pour celles que je n’ai pas eu l'occasion de rencontrer encore,
sachez que j’ai trés hate de le faire.

En mon nom personnel et au nom de toutes les membres du conseil d’administration du RLQ, je
voudrais aussi vous dire que nous sommes toujours heureuses de recevoir de vos nouvelles, de partager
vos inquiétudes, de recevoir vos suggestions ou tout simplement, de savoir que vous allez bien, malgré
tout.

N itz ) /cvéroA
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MOT DE LA DIRECTRICE GENERALE : JULIE ANTOINE

Les années 2021 et 2022 ont été marquées par des changements
importants, autant au niveau de l'image que des assises du RLQ. La
croissance a plusieurs aspects positifs, mais requiert beaucoup de sang-
froid et d’objectivité, car en trés peu de temps, des organismes qui
ceuvraient dans 'ombre passent dans la lumiére. Cette luminosité doit
étre prise avec des pincettes, car I'objectif premier du RLQ est de faire
reconnaitre nos populations, faire reconnaitre qu'étre en relation
lesbienne engendre des conséquences sur nos vies ainsi que celles de
nos proches et que I'égalité entre les sexes et les genres n'est pas

atteinte.

Le Réseau est un organisme communautaire en défense collective des droits, il est le seul
organisme communautaire qui ceuvre spécifiquement pour les lesbiennes et femmes bisexuelles,
pansexuelles et gaies. Sa mission est de dire haut et fort les problématiques vécues par nos
membres, leur invisibilisation constante, la lesbophobie récurrente, et ce, méme si cela ne plait
pas a tout le monde. Le RLQ n’a pas fini de militer pour faire reconnaitre la lesbophobie et les
populations lesbiennes du Québec ne retourneront pas dans le placard pour le bonheur de
certains et certaines. Aujourd’hui, en 2022, les lesbiennes ont des droits, tout comme les autres
populations et nul n'a le droit de nous les enlever ou de nous convertir a des pensées
idéologiques qui ne nous conviennent pas. Une prémisse intéressante mentionne que « la liberté
d’'une personne s'arréte lorsqu’elle commence a entraver celle des autres » et bien aujourd’hui,
nous sommes confrontées a cela. Des libertés individuelles entravent nos libertés, nos identités
et tentent de les invisibiliser. Une idéologie, une vision prime sur nos communautés et si nous
ne nous convertissons pas, nous allons nous faire intimider voire harceler afin de nous convertir
et nous faire former a adhérer a cette vision. Néanmoins, nous ne nous laisserons pas faire, nous
militerons pour nos droits d’exister et notre droit a I'égalité. Le RLQ restera droit et ne pliera pas

aux pressions. Ensemble nous résisterons!
=/
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MISSION DU RLQ

Le Réseau des lesbiennes du Québec a pour mission de regrouper les lesbiennes et les femmes
de la diversité sexuelle de toutes les régions du Québec, de tous ages, de tous styles de vie, de
toutes classes sociales, de toutes origines ethnoculturelles, linguistiques, religieuses et
politiques. Le Réseau des lesbiennes du Québec entend promouvoir et défendre les intéréts, les
droits, I'histoire, la diversité et la culture des lesbiennes au Québec.

Le RLQ agit a titre de porte-parole et d'interlocuteur auprés des instances, tant politiques que
sociales, relativement a la qualité et aux conditions de vie des lesbiennes, des femmes de la
diversité sexuelle et de leur communauté. Le RLQ est un lieu de rassemblement, de militantisme
politique et culturel, d'analyses, de réflexions, d’échanges, d'éducation populaire et de
formations. C'est un lieu d’ouverture, d'inclusion et de respect.

MANDAT DU RLQ

Les lesbiennes de tous horizons vivent une forme de discrimination qui leur est spécifique.
Situées a la croisée des oppressions, les femmes LGBTQ2S+ subissent a la fois le sexisme et des
phobies liées a leur orientation sexuelle (lesbophobie, biphobie, panphobie, homophobie, etc.)
Malgré les avancées juridiques des derniéres années, les enjeux actuels demeurent aussi
complexes et variés que la communauté qu’ils mettent en scéne : discrimination directe ou
indirecte, vieillissement, hébergement pour ainées, lesboparentalité, dossiers spécifiques en
santé physique et mentale, viols correctifs, etc. Tant de dossiers importants, pertinents, mais
trés peu abordés dans la sphére politique et dans les médias, comme dans la société, en général.
Si les femmes de la diversité sexuelle sont nombreuses, elles demeurent dans 'ombre. Cette
invisibilité a de lourdes conséquences chez les femmes LGBTQ2S+, tant au niveau de leur santé,
de leur situation économique que de leur isolement social.

Le RLQ demeure le seul regroupement autonome ceuvrant spécifiguement aux intéréts de
toutes les lesbiennes du Québec et femmes de la diversité sexuelle. Il représente une maniére

11
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concréte de lutter au quotidien contre la lesbophobie et d'autres types de discriminations et
permet aux femmes LGBTQ2S+ de se faire voir et entendre sur la place publique. Les femmes
LGBTQ2S+ québécoises se doivent d’avoir une voix. Le Réseau des lesbiennes du Québec (RLQ)
travaille pour les femmes de la diversité sexuelle, c’est-a-dire les lesbiennes et les femmes
bisexuelles, pansexuelles, gaies ou encore en questionnement et en est leur porte-parole. Il se
veut étre et rester un outil de transmission principal, le chien de garde de ses couleurs et son
plus grand défenseur.

OBJECTIFS SOCIAUX DU RLQ :

e Améliorer la visibilité sociale et politique des lesbiennes et des femmes
de la diversité sexuelle au sein de la société québécoise ;

e Rendre positif le fait d'étre lesbienne et assurer sa représentation dans
la communauté LGBTQ2S+;

e Promouvoir les droits civiques, socio-économiques, culturels et
politiques des lesbiennes et des femmes de la diversité sexuelle ;

e Outiller les lesbiennes et les femmes de la diversité sexuelle par la prise
de parole et la citoyenneté active ;

e Favoriser, soutenir ou développer le transfert des connaissances et la
recherche qui vise a mieux connaitre le cas lesbien et l'inclusion sociale
des lesbiennes.

12
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MANIFESTATIONS DE LA DEFENSE

COLLECTIVE DES DROITS

Cette section du rapport annuel vise a détailler, axe par axe, les quatre critéres contributoires
de la défense collective des droits (DCD), c’est-a-dire I'éducation populaire autonome, I'action
politigue non partisane, la mobilisation sociale ainsi que les représentations politiques. Il est
important de noter que certaines activités pourraient se retrouver dans plusieurs des critéres de
manifestations contributoires de la DCD, mais afin d’alléger le texte et le document des choix
éditoriaux ont été faits.

Voici donc une revue non exhaustive des activités du RLQ ayant eu lieu pendant I'année
financiére 2021-2022, soit du 1° avril 2021 au 31 mars 2022, en lien avec sa mission
d’organisme.

EDUCATION POPULAIRE AUTONOME

L'éducation populaire est un des quatre grands axes de I'action communautaire autonome en
défense collective des droits. Cet axe est lié a la sensibilisation, ainsi qu’a la formation, aupres
de diverses populations. Il vise a produire des documents d’'information et de sensibilisation,
mettre en place des formations, des journées d'information et de sensibilisation. Le RLQ
propose plusieurs plateformes et activités qui nous permettent de rejoindre nos membres, notre
communauté, ainsi que la population, en général, afin de transmettre des informations et de
sensibiliser notre audience a différentes problématiques qui affectent les lesbiennes. C'est par
des actions sur le terrain ainsi que par les médias sociaux que nous parvenons a les informer et
les mobiliser.

13
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MEDIAS SOCIAUX

Nous avons pu prendre davantage conscience de I'importance et des impacts de nos différentes
plateformes de diffusion suite a la pandémie. Les télécommunications sont, aujourd’hui,
vectrices de changements sociaux et de promotion des droits et les médias sociaux n'y
échappent pas et le RLQ travaille fort pour alimenter ses médias sociaux quotidiennement.

Les jeunes et les moins jeunes viennent non seulement s’y divertir, mais y chercher une grande
partie de leurs informations. C'est pour cette raison que le RLQ doit rester a la fine pointe de la
technologie et étre a I'affit de toutes les informations en lien avec nos communautés.

PAGE FACEBOOK / INSTAGRAM / YOUTUBE/ LINKEDLN / TWITTER

® 0 o

Notre page Facebook du Réseau des lesbiennes du Québec nous permet de mettre en lumiére
I'actualité sociale et politique relative aux lesbiennes et de relayer I'information en temps réel,
avec nos membres, nos allié(e)s et la population en général. Notre page permet aussi de susciter
des débats, partager des idées, commenter I'actualité, partager de I'information pertinente et
proposer des activités avec une efficacité surprenante, tout en orientant nos choix en matiére
de sujets a aborder dans nos productions de matériel informatif. En date du 31 mars 2022, la
page Facebook du RLQ compte 9323 abonnées (personnes qui suivent la page) ce qui
correspond a une augmentation de 7%.

Le RLQ est aussi propriétaire de la page Facebook de la Journée de la visibilité lesbienne (JVL).
L'objectif premier de cette page est de partager toutes les informations concernant la JVL et ce,
a chaque année. Avec la nouvelle formule en ligne, la page Facebook de la JVL est devenue une
source indispensable d'information et de diffusion. Nous avons pu observer une hausse du
nombre d’'abonnés (personnes qui suivent la page) de 26% en 1 an avec un total de 1749
abonnées au courant de I'année financiére 2021-2022.

14
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La page Instagram du RLQ ainsi que la page Instagram pour la Journée de la visibilité lesbienne
observe des augmentations respectives de 18% et 20%. La plateforme Instagram du RLQ nous
permet de partager les créations du RLQ via des photos et de courtes descriptions associées a
nos évéenements. Cette page compte maintenant 1076 abonnées. Celle de la Journée de la
visibilité lesbienne a comme objectif de partager les portraits durant le mois précédent la JVL et
de promouvoir le zine. Le compte Instagram compte, en date du 31 mars 2022, 496 abonnées.

Notre chaine YouTube permet d’héberger nos réalisations vidéo. Certaines vidéos sont en mode
« privée » ce qui nous permet de partager des vidéos uniquement avec nos membres. Notre
chaine YouTube a augmenté de 22% pour un total de 107 abonnées. La chaine posséde
maintenant 41 vidéos, une augmentation de 8.

Pour une deuxiéme année, le RLQ a alimenté sa page LinkedIn. Ce réseau permet d’afficher les
postes au sein de l'organisme et ainsi partager les réalisations du RLQ. Nous comptons
actuellement 71 abonnées ce qui correspond a une augmentation de preés de 300% et nous
avons publié 1 offre d’emploi.

Finalement, notre page Twitter nous permet de partager et d’avoir accés a des actualités
rapidement. Le compte Twitter compte 282 abonnées, une augmentation de 23% en date du 31
mars 2022.

INFOLETTRE

L'infolettre est un des moyens de communication qui centralise un grand nombre d'informations
sur les actions importantes du RLQ. Envoyée a ses membres de facon mensuelle, I'infolettre
présente non seulement les évenements a venir du RLQ, des activités aux tirages, mais aussi
toutes les actions politiques et représentations effectuées au cours du mois précédent. Ceci
permet aux membres de suivre concretement le travail de I'organisme quant a la représentation
politique et sociale effectuée. Qui plus est, l'infolettre présente les activités des groupes
membres du RLQ ainsi que des groupes alliés féministes et LGBTQ2S+. Le RLQ a mis sur place
deux types d'infolettre, une pour nos membres et une pour communiquer aux personnes le
voulant, des informations importantes d’intérét général sans toutefois étre membre. L'infolettre
est aussi un lieu d'information pour les initiatives citoyennes, celles de nos membres, mais aussi
celles des femmes LGBTQ2S+ qui s'affichent dans I'espace public. L'intérét pour l'infolettre a
grandement augmenté dans la derniére année avec des taux de consultation qui a doublé.
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SITE INTERNET

Notre site internet permet a nos membres et a la population en général de consulter des
éveénements et des références, que ce soit des ressources ou encore nos publications, nos
recherches, nos communiqués de presse et nos outils d'information et de formation. C'est I'outil
le plus référencé pour fournir de I'information plus substantielle et informer les gens de notre
mission et de toutes nos initiatives. Les statistiques du site internet sont comptabilisées depuis
octobre 2020. Depuis, le site accueille en moyenne 873 visiteurs mensuellement pour un total
de 11885 visites en 2021.

Pour demeurer a la fine pointe de la technologie et ainsi proposer un site web d’actualité, le RLQ
travaille continuellement sur de nouvelles pages web afin de réunir une myriade d’informations
sur les diverses éditions de la Journée de la visibilité lesbienne.

En 2021, le RLQ a changé d’'image et actualisé toutes ses plateformes afin d’étre représentatif
du pouvoir d’actions de I'organisme. Le site web a donc vécu une refonte quasi-totale le 15
décembre 2021. Un communiqué de presse a également été rédigé afin de souligner cet
important changement.

« Cette année marque le 25e anniversaire du Réseau des lesbiennes du Québec
(RLQ). Fier d'afficher sa pérennité et de marquer son évolution dans le temps,
I'organisme a procédé au développement d'une nouvelle image de marque avec la
compagnie québécoise Harrison Fun. Le nouveau logo de I'organisme se veut une
référence au visuel du ler congrés de fondation en 1996, il vient également mettre
de I'avant une iconographie qui propose un clin d’ceil au militantisme et au féminisme
des années 60 et 70, tout en faisant le pont « coloré » avec les idéologies liées au
mouvement LGBTQ2S+ contemporain.
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RSN

« Cette nouvelle image démontre le caractére militant inhérent a la mission de
I'organisme, mais aussi a ses convictions profondes. Nous voulions une identité forte
a la hauteur de nos revendications, car I'activisme en lien avec notre mission de faire
reconnaitre nos réalités est toujours d’actualité. Avec cette nouvelle image, le RLQ
ne passe plus inapercu », explique Julie Antoine, directrice générale du Réseau des
lesbiennes du Québec. »
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LA VIDEO COMME OUTIL D’EDUCATION POPULAIRE

A I'ére des médias sociaux, il est essentiel de créer des contenus diversifiés, tant au niveau des
médiums que des sujets. Dans le but de promouvoir des valeurs d’empowerment et d’égalité
aupres des diverses communautés lesbiennes, le RLQ se concentre depuis quelques années a
créer du matériel audiovisuel afin de faire la promotion des diverses réalités des femmes
LGBTQ2S+ a travers la province. Voici quelques outils proposés ainsi que leurs impacts visibles :

NOUVEAUTES 2021-2022 :

PRESENTATION DE L’ENQUI‘E,TE DU RLQ - « PORTRAIT DES FEMMES DE LA
DIVERSITE SEXUELLE AU QUEBEC » - (102 PRESENTES, 82 VUES):

Afin de sortir de 'ombre les enjeux liés aux femmes de la diversité sexuelle, le RLQ
présentait le 17 mai 2021, un webinaire faisant état de son enquéte « Portraits des
femmes de la diversité sexuelle au Québec », effectuée auprés des populations de
femmes LGBTQ2S+ du Québec, francophones et anglophones, du ler janvier au 31
mai 2020.

PRESENTATION DU SONDAGE DU RLQ - « COVID-19 : IMPACTS SUR LES
FEMMES DE LA DIVERSITE SEXUELLE AU QUEBEC » - (26 PRESENTES, 21
VUES):

L'objectif de cette enquéte était de comprendre davantage les impacts liés a la
COVID-19 et les mesures sanitaires, sur les femmes et leur entourage familial. Ce fut
également 'occasion de faire un bilan, un an apreés le début de la pandémie.

PRODUCTIONS ANTERIEURES:

2021 - CONFERENCE,WEB: « DROITS DES FEMMES LGBTQ2S+ D'ICI ET
D'AILLEURS » - (23 PRESENTES, 38 VUES):

Présentée en deux temps, cette conférence propose un tour d’horizon des droits des
femmes LGBTQ2S+. Dans un premier temps, Julie Vaillancourt présentera un survol
des enjeux des femmes de la diversité sexuelle d’hier a aujourd’hui, de I'égalité
juridique a I'égalité sociale, avec les défis quotidiens qui subsistent. Puis, le deuxiéme
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temps de la conférence, présenté par Alein Ortégon, s’intéressera au paradoxe des
droits des femmes de la diversité sexuelle, ailleurs dans le monde, des racines de la
discrimination, a la lesbophobie.

2020 - ENTRETIEN AVEC ALICE COFFIN- (102 VUES):

Cet entretien avec Alice Coffin, organisé et animé par le Réseau des lesbiennes du Québec
(RLQ), fut I'occasion de s’entretenir avec I'autrice francaise au sujet de son livre Le génie lesbien,
paru en octobre dernier. L'ouvrage a déclenché une polémique en France, mais également des
violences a I'encontre de son autrice. Récemment distribué au Québec, le RLQ désire ouvrir la
voie a cet ouvrage lesbien et féministe, en portant la voix de son autrice lors d’'un entretien sous
forme de questions réponses. Cette activité s'inscrit également dans le cadre de la campagne
2020 des 12 jours d’action contre les violences faites aux femmes qui désirent mettre en lumiére
les dimensions systémiques des violences faites aux femmes.

2019- CAPSULES LA DRAGUE ENTRE FEMMES (4 VIDEOS) - (TOTAL 2611
VUES):

La drague entre femmes comporte son lot de joies et de difficultés. Cette série de capsules désire
donner la parole aux femmes LGBTQ+ sur le sujet et s'inscrit en réponse a une question d'une
membre du RLQ: "Comment drague-t-on une femme?" En ce sens, le RLQ a filmé au Détour
Bistro une série de capsules sur la drague. Il en résulte de pertinents témoignages de Monik,
Florence, Chloé, Anicia, Marika, Marie Joséphe et Marie-Andrée sur la drague, le consentement,
la sexualité et le couple.

2018- FEMMES: (RE)FLEXIONS IDENTITAIRES - (618 VUES DE LA BANDE-
ANNONCE):

Qu'elles soient féministes, lesbiennes, bisexuelles, queer, pansexuelles, trans, etc. ces femmes
vont bien au-dela des étiquettes dans leurs idéologies, identifications et occupations
quotidiennes. Ce court film expérimental met de I'avant la complexité de cette réflexion, tout en
procurant visibilité aux femmes de la diversité sexuelle. Par son genre, le court-métrage
expérimental nous permettait de mettre de I'avant une réflexion identitaire plus large, sans
donner de réponse sur qui nous sommes. C'est le propre du genre, certaines seront choquées,
d’autres, charmées, certaines, seront poussées a la réflexion, d’autres a I'incompréhension. La
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réception du film sera diversifiée, a I'image de nos identités. Le film est, depuis 2020, distribué
par le Groupe d'intervention Vidéo (GIV).

2017- PORTRAITS DE FEMMES LGBTQ+ LESBIENNES - (TOTAL 3164 VUES):

Dans le but de refléter sa mission de représentation politique et sociale, tout en dynamisant ses
actions, le Réseau des lesbiennes du Québec a produit, en 2019, 10 capsules documentaires
distinctes afin de donner la parole aux femmes qui aiment des femmes, tout en démystifiant le
lesbianisme contemporain et ses multiples réalités. Dans ces capsules, nous pouvons rencontrer
Line Chamberland, Jessie Bordeleau, Chloé Viau, Martine Roy, Emilie Lebel, Kimura Byol, Patricia
Chica, Joce-Lynne Proulx, Nathalie Di Palma et Judith Gagnon.

ENTREVUES ET PRESSE ECRITE

La multiplicité des médiums de communication est prépondérante en 2022 et en ce sens le RLQ
se doit d'y étre visible afin de démystifier et diversifier ses actions pour sensibiliser le plus de
personnes possibles. Voici quelques exemples des différentes prises de paroles effectuées au
cours de l'année:

e RADIO:

o 2021-2022- Une fois par mois vous pouvez écouter la Chronique Lesbi des 2 Julies
a I'émission Fraichement Jeudi sur les ondes de Radio Centre-Ville

o 06/05/2021 - Entrevue radio a I'’émission Lesbo-Sons en lien avec les actions du
RLQ

o 13/05/2021 - Fraichement Jeudi - Emission spéciale du 17 mai
o 07/06/2021- Entrevue radio a Lesbo-Sons pour la JVL

o 12/08/2021 - Entrevue avec CBC Montréal a I'émission Daybreak pour le BBQ
lesbien

o 4/09/2021 - Féte Arc-en-ciel: Aprés-midi communautaire a CKIA

o 5/09/2021 - Féte Arc-en-ciel: Table ronde des femmes de la diversité sexuelle
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o 07/03/2022 - Entrevue radio a I'’émission Lesbo-sons en lien avec les actions du
RLQ

o Et plus encore!

e ECRIT:
o 31/05/2021 - Entrevue écrite pour le Courrier Laval
o 01/07/2021 - Entrevue avec Cynthia Eysseric dans le magazine Fugues
o 16/09/2021 - Le RLQ en premiére page du Le Devoir
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e COMMUNIQUES:

o

26/04/2021 - « Présentation des résultats de 'enquéte : Portraits des femmes de
la diversité sexuelle au Québec »

07/05/2021 - « Le Zine Portraits JVL 2021 : Des modéles LGBTQ+ de partout au
Québec »

17/05/2021 - « Reconnaissance du terme lesbophobie dans la Charte
montréalaise des droits et responsabilités »

07/06/2021 - « 5 & 6 JUIN : JOURNEE DE VISIBILITE LESBIENNE / Une
programmation en ligne sous le signe de I'humour, de l'art et de l'inclusivité »
15/12/2021 - « Le RLQ fait peau neuve et vous promet des événements a son
image »

28/03/2022 - Lancement de la campagne nationale: « Invisibiliser c’est
discriminer »

o RENCONTRES ET AUTRE :

o

o O O

07/07/2021 - Emission Rire sans tabou: LGBTQ+ avec Julie Antoine
10/08/2021 - Rencontre avec Nathalie Di Palma a Fierté Littéraire
13/08/2021 - Vox Pop de la compagnie Dream It Yourself
16/09/2021 - Le RLQ sur la map du Réseau Avenir égalitaire

Et plus encore

SENSIBILISATION ET FORMATIONS

C'est aussi a travers les événements qui visent a sensibiliser et a former sur certains enjeux que
le RLQ travaille a son action d’'éducation populaire. Certes, cette année a demandé nombre
d’adaptations en lien avec les mesures sanitaires imposées par le gouvernement. Néanmoins, le
RLQ a su se réinventer et proposer plusieurs activités 100% en ligne. Voici quelques exemples
de ces manifestations :
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02/05/2021 - LANCEMENT DU LIVRE HISTOIRES VRAIES - TRUE STORIES, PUBLIE
PAR LES EDITIONS SAPHIQUES DU RLQ

Le RLQ a organisé un lancement spécial pour son nouvel ouvrage Histoires vraies - True Stories
qui propose 22 textes écrits par des membres du RLQ et qui vise a promouvoir diverses réalités.
Lors de cette rencontre, 20 femmes de la diversité sexuelle se sont réunies virtuellement, pour
partager des extraits de leurs écrits et leur processus de création. Ce fut un moment touchant,
dréle et rassembleur. Merci a toutes pour votre participation!

HISTOIRES
VRAIES

TRUE STORIES

DES ECRITS PAR DES FEMMES
LGBTQ+

WOMEN'S WRITING

@R

17/05/2021 - PRESENTATION DE L'ENQUETE DU RESEAU DES LESBIENNES DU
QUEBEC.

Le 17 mai 2021, en I'honneur de la Journée internationale de lutte contre I'hnomophobie et la
transphobie, le Réseau des lesbiennes du Québec a dévoilé les premiers résultats de son enquéte
sur les femmes de la diversité sexuelle au Québec. Cette enquéte pionniére dresse un portrait
de 685 répondantes a travers les 17 régions du Québec. Pres de 100 personnes étaient
présentes afin de mieux comprendre les enjeux entourant les communautés lesbiennes, mais
aussi les stigmas qui entravent leur plein épanouissement. Plusieurs instances gouvernementales
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étaient également présentes, mentionnons le BLCHT, le SCF, le bureau de Steven Guilbeault, la
Ville de Montréal, ainsi que plusieurs journalistes.

ENQUETE 2020

«Portrait des femmes
de la diversité sexuelle
au Québecs

]
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05-06/06/2021 - JOUNREE DE VISIBILITE LESBIENNE (JVL)

Le 5 et 6 juin a eu lieu la Journée de visibilité lesbienne. Pour une seconde année consécutive
et due a la pandémie COVID-19, la JVL a eu lieu en ligne. Une porte-parole de taille se joint
fierement 3 la JVL, soit la top model Eve Salvail. Egérie de Jean-Paul Gaultier, elle sera la
premiére mannequin québécoise a faire sa marque sur la scéne internationale. Au fil des
décennies, Eve n’a pas hésité a s'impliquer auprés de diverses causes qui lui tiennent a coeur et
la JVL n'y échappe pas! Cette année, le Prix visibilité est remis a 'humoriste Katherine Levac et
le Prix hommage a la cinéaste d’animation et bédéiste Diane Obomsawin (alias Obom).

Le week-end de la JVL a débuté le samedi 5 juin a 11h avec le Triangle d’'été pour une séance
de yoga en direct de l'lle d’Orléans. Ensuite, a 13h, avait lieu I'événement d’ouverture qui
présentait les activités de la JVL introduit par Nathalie Di Palma, Présidente du RLQ, Julie
Antoine, DG du RLQ et Martine Roy, Représentante de la Banque TD. En plus d’offrir une
entrevue avec Eve Salvail, animée par Eugénie Lépine-Blondeau, cet événement s'est conclu par
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une vidéo de remerciements de Katherine Levac et Diane Obomsawin. Pour terminer la journée
en beauté, 'humoriste Katherine Levac et la cinéaste Diane Obomsawin ont présenté le film
J'aime les filles. Suivi, évidemment, de la projection du film!

Le dimanche 6 juin avait lieu la deuxiéme journée de la JVL. Cette journée a débuté par des
séances de tarot, gracieuseté d’Ashley Achille et le tarot avec Acaia. Pour ajouter un peu de
musique dans notre vie, a
11h Franklyne a offert un
cours d’introduction a la

guitare. Franklyne est une | 144 b JO h’
chanteuse, DJ, auteure- E} O & A
compositrice-interpréte de . L ' { DE VISIBILITE
Montréal qui roule sa bosse . : LESBIENNE
avec la musique depuis sa
jeunesse. Du folk, au
country, en passant par le
rock, elle touche a tous les
styles. A 13h, notre
partenaire, le centre Never Apart, a présenté 5 expositions sous un format virtuel, adapté aux
circonstances actuelles. Pour cléturer la JVL 2021, Itza et Maxine de Queer Tango Montréal ont
offert, a 14h un cours démontrant les bases du tango. Prés de 40k personnes ont été touchées
par les publicités et plus de cent cinquante personnes ont assisté aux divers événements.

Il est a noter que les activités présentées en ligne, lors des journées du 5 et 6 juin, sont également
accessibles sur le site web du RLQ.

07/06/2021 - LANCEMENT DU ZINE PORTRAITS 2021

Le 7 juin 2021 avait lieu le lancement du zine Portraits 2021. Pour une seconde année
consécutive, le Réseau des lesbiennes du Québec (RLQ) est fier de lancer un ouvrage positif,
unique et diversifié. Plus que jamais, il est primordial de donner de la visibilité aux femmes
LGBTQ+ et le zine de portraits de la Journée de visibilité lesbienne 2021 représente une
visibilité renouvelée et positive.
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Ce zine grand format d’'une cinquantaine de pages met de I'avant plus d’une trentaine de femmes
de la diversité sexuelle, actives dans la communauté LGBTQ+ québécoise et provenant de villes
et de régions diverses. D'ages et d’horizons variés, qu’elles évoluent dans le milieu des arts, des
affaires, de la restauration, de la politique, de la
culture ou encore dans le communautaire.
Qu’elles soient activistes, méres, militantes ou
retraitées, leurs parcours sont uniques et
inspirants, puis faconnés a leur image.
Certaines travaillent dans 'ombre et d’autres
sont plus connues. Mentionnons, Katherine
Levac, Diane Obomsawin, Chloé Robichaud,
Julie Lemieux, Marie Houzeau, Alicia
Kazobinka et Franklyne, sans oublier la porte-
parole de la Journée de visibilité lesbienne
2021, la top model Eve Salvail. Nous espérons
qgue ce livre de portraits servira aux jeunes de
nos communautés, afin qu'elles puissent
trouver différents modéles et ainsi s'inspirer de
leurs divers parcours afin d’évoluer dans un
monde ou les communautés lesbiennes, gaies, bisexuelles, pansexuelles, trans, bispirituelles,
asexuelles et queers sont célébrées. Le zine présente également un bref historique de l'initiative
dans laquelle il s'inscrit, soit la Journée de visibilité lesbienne (JVL) qui se tient annuellement
depuis 1982.

JOURNEE

i
g LESBIENNE

2021
o

4 49

11/08/2021 - FIERTE MONTREAL: FIERTE LITTERAIRE

Le RLQ a participé a la soirée “ On rit p'us, on lit avec Barbada. Ok on rit encore. Beaucoup
méme!” Une soirée dédiée aux auteurs, autrices et auteurices émergents ou moins connus de
notre communauté. Sous forme d'un grand plateau de tournage, les invités discutent avec
Barbada de leurs livres. Le RLQ est venu présenter Histoires vraies ainsi que le zine Portraits de
/a JVL 2021, avec notamment des lectures d’extraits.
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12/08/2021 - FIERTE MONTREAL: BBQ LESBIEN PAR LE RLQ

Le RLQ a organisé un BBQ Lesbien au Centre communautaire LGBT situé au 2075 plessis le 12
ao(t 2021. Lors de cet événement, plus de 300 femmes de la diversité sexuelle se sont
regroupées afin de festoyer entre elles en toute simplicité. Des femmes de tous les ages, des
quatre coins du Canada ainsi que de diverses opinions politiques, ont pris part a cet événement
qui fut un réel succes. Ce fut un moment incroyable, impossible a réaliser sans I'immense aide
de plus de 20 bénévoles. Plusieurs autres personnes notoires du milieu ont participé a ce
rassemblement dont Manon Massé, les Archives Lesbiennes du Québec, le Conseil Québécois
LGBT, le Bureau de lutte contre I'hnomophobie et la transphobie et le Centre communautaire
LGBT.
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13/08/2021 - FIERTE MONTREAL: JOURNEE COMMUNAUTAIRE

Le RLQ a participé a la traditionnelle Journée communautaire dans le cadre de la Fierté, qui cette
année se déroulait sur plusieurs jours, a cause des mesures en lien avec la COVID-19. Pour ce
faire, une alliance de plusieurs groupes communautaires s’est créée afin de proposer une
diversité aux passants. Lors de cette journée, le RLQ a recruté une centaine de personnes afin
de militer au sein de 'organisme.

27/08/2021 - KIT SANTE SEXUELLE LESBIEN

Le RLQ a fait don de 100 kits de santé sexuelle pour les femmes qui aiment les femmes au
Chisasibi Community Miyupimaatisiiun Centre, afin de prévenir les maladies transmises
sexuellement dans les couples lesbiens.

29



RESEAU s RISPIN QUEBEG
ESBIENNES LESBIAN
JUEBEG NETWORK

2/09/2021 - FETE ARC-EN-CIEL: ACTIVITE DE SURVIE PAR LE RLQ

Dans le cadre de la Féte arc-en-ciel, le RLQ a organisé une balade d'initiation aux plantes
médicinales, comestibles et tous autres sujets en lien avec la valorisation des savoirs de la
mobnature avec Joanie St-Pierre, fondatrice de Ti-mousse dans brousse. Le RLQ a invité 20
femmes LGBTQ2S+ de la région de Québec a venir en apprendre plus sur la nature et ainsi,
augmenter leur confiance lors de leurs prochaines aventures en forét.

10/09/2021 - RLQ- ACTIVITE AU SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN

Le RLQ a organisé toute une journée d’activité a Chicoutimi pour les lesbiennes et les femmes
de la diversité sexuelle de la région. Cette journée, composée d'une course a pied ainsi que d’'un
5 a 7, a mobilisé plus d'une trentaine de participantes. Cette activité a été réalisée par le RLQ
avec comme partenaire média Diversité 02 et I'’Association étudiante LGBTQ2S+ de I'Université
du Québec a Chicoutimi; UQAC+. Ce fut un beau succes!
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22/09/2021 - RLQ- PRESENTATION DES RESULTATS DU SONDAGE « COVID-19:
IMPACTS SUR LES FEMMES DE LA DIVERSITE SEXUELLE AU QUEBEC »

S s CONIBLAS: Le 22 septembre 2021, le RLQ a présenté les résultats de son sondage:
o :: ’°""‘"‘°* « COVID-19: Impacts sur les femmes de la diversité sexuelle au Québec
€ 12 diversite sexuelle
au Québec » ». La COVID-19 a généré plusieurs problématiques importantes sur
. notre population. Il était essentiel que le RLQ se penche sur la question,
=L
== , act
O el car sans cela, nous resterons dans I'ombre des plans d’action et nos
Lom = populations seront encore oubliées. Lors de cette présentation, une

trentaine de personnes étaient présentes.

N

28/10/2021 - CONFERENCE A LA TABLE DES GROUPES DE FEMMES DE
MONTREAL

Le RLQ a donné une conférence aux membres de la Table des Groupes de Femmes de Montréal
en lien avec les enjeux des femmes de la diversité sexuelle au Québec, ainsi que les
conséquences de la COVID-19 sur ces derniéres.

08/11/2021 - RLQ- PARTICIPATION AU SEMINAIRE DE DOMINIQUE BOURQUE A
L’UNIVERSITE D’'OTTAWA

Le RLQ a été invité a participer a un séminaire en études féministes dans le cadre du cours de la
professeure Dominique Bourque, a I'Université d'Ottawa. Cette rencontre zoom fut l'occasion
de présenter le Réseau des lesbiennes du Québec, sa mission, ses activités et ses outils créés au
fil des ans, sans oublier les enjeux politiques et sociaux actuels liés aux femmes de la diversité
sexuelle.
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20/11/2021 - JOURNEE COMMUNAUTAIRE FIERTE TRANS

Le RLQ était présent lors de la journée communautaire de la Fierté Trans. Plus d’une trentaine
de personnes ont participé.e.s a I'événement et plus d’'une quinzaine d’organismes étaient
présents.

05/12/2021 - SALON DU LIVRE LGBT ORGANISE PAR FIERTE LITTERAIRE

Le RLQ a participé au salon du livre LGBTQ+ au 1113 Boul. de Maisonneuve E, Montréal afin
de promouvoir mais aussi célébrer la littérature québécoise LGBTQ+. Il est important de
mentionner que le RLQ a sa propre maison d'édition et qu'il promeut a travers elle, la voix de
nos communautés.

10/12/2021 - RLQ: ACTIVITE DE NOEL EN COLLABORATION AVEC LE CENTRE
COMMUNAUTAIRE LGBTQ+ DE MONTREAL

Le RLQ a organisé un diner de Noél avec le Centre communautaire LGBTQ+ de Montréal. Plus
d’'une vingtaine de personnes ont participé a ce moment ludique visant a briser l'isolement.
Plusieurs cadeaux ont également été distribués.
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08/03/2022 - PODCAST EN DIRECT A L’IDEAL: « L’AVENIR EST-IL FEMINISTE? »

Le RLQ a organisé dans le cadre de la Journée internationale des droits des femmes un podcast
animé par Julie Vaillancourt avec comme invitées Marie-Andrée Gauthier, Directrice du Réseau
des tables régionales de groupes de femmes du Québec et Julie Antoine, Directrice du Réseau
des Lesbiennes du Québec. Le sujet traité: « L'avenir est-il féministe?» afin d’appuyer la

campagne du 8 mars réalisée par le Collectif 8 mars.

08/03/2022 - 5 A 7 LESBIENNES ET FEMINISTES A L’IDEAL

Le RLQ a organisé dans le cadre de la Journée internationale des droits des femmes un 5 a 7
lesbiennes et féministes a I'ldéal afin de célébrer nos droits ainsi que briser l'isolement et faire

de I'éducation populaire.

28/03/2022 - COMMUNIQUE DE PRESSE ET LANCEMENT DE LA CAMPAGNE
INVISIBILISER C’EST DISCRIMINER

Visibilité lesbienne : quand absence rime avec discrimination

Montréal, le 28 mars 2022 - Le Réseau des Lesbiennes du Québec (RLQ) lance aujourd’hui
sa campagne : Invisibiliser c’est discriminer qui se déploiera sur le web, dans I'espace public
et dans les organismes communautaires partout a travers le Québec afin de marquer la
Journée de Visibilité Lesbienne célébrée a l'international le 26 avril. Pour cette occasion, un
événement festif aura lieu a Montréal le 23 avril prochain.

La Journée de Visibilité Lesbienne (JVL), célébrée au Québec depuis 40 ans cette année, est
une occasion de souligner I'apport important des femmes de la communauté LGBTQIA2S+.
« L’absence de visibilité dans les médias et la sphére publique est signe qu’'une forme de
discrimination subsiste a I'égard des femmes de la diversité sexuelle, mentionne Julie
Antoine, Directrice générale du RLQ. Les femmes peuvent subir du sexisme, voire de la
misogynie, et les personnes homosexuelles peuvent subir de ’lhomophobie et a la croisée de
ces oppressions se trouvent les femmes de la diversité sexuelle qui vivent de la lesbophobie,
un mot qu’on entend encore trop peu pour décrire une réalité qu’on voit malheureusement
trop souvent ».
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Dans le cadre de la campagne, un microsite, www.visibilitelesbienne.ca, est aujourd’hui
dévoilé. On y retrouve une définition du mot lesbophobie, des portraits de femmes de la
diversité sexuelle et des témoignages d'invisibilisations. « L'invisibilisation vécue par les
différentes communautés lesbiennes est en soi une discrimination et elle permet a la
lesbophobie intériorisée et extériorisée de perdurer » souligne Julie Antoine. Le microsite,
offre également la possibilité de se procurer I'édition spéciale du zine soulignant le 40e
anniversaire de la JVL et de télécharger un document d’'information a I'intention des médias
les invitant a contribuer a la visibilité lesbienne.

Le samedi 23 avril, afin de souligner le 40e anniversaire de la Journée de visibilité lesbienne
a Montréal, ami-e-s, allié-e-s et médias sont invité-e-s a se réunir a I'ldéal bar & contenus dés
13h pour assister a I'enregistrement de trois balados et a une remise de prix, en compagnie
de la porte-parole Coco Belliveau et de I'animatrice Eugénie Lépine-Blondeau. L'événement
sera suivi d’'un 5 3 7 festif. « Les femmes de la diversité sexuelle sont une part importante de
la communauté LGBTQIA2+, elles sont diverses et elles sont fortes, nous souhaitons les
rassembler et les célébrer » conclut Mme Antoine. Enfin, pour celles et ceux qui n'auront pas
eu la chance de se déplacer, les trois enregistrements seront mis en ligne sur le site
www.visibilitelesbienne.ca le 26 avril afin de souligner la Journée de visibilité lesbienne a
I'internationale et de promouvoir les voix de nos communautés ailleurs dans le monde.

—
—
M |

INVISIBILISER
C'EST DISCRIMINER

LI 13
) I | -
LLOD-I-EHIHIE
LESBIENNE

2022

INVISIBILISER
C'EST DISCRIMINER

INVISIBILISER
C'EST DISCRIMINER

=
Ll IE|®

INVISIBILISER
C'EST DISCRIMINER

MMmmMmmmmmm

34



RESEAU s RPN QUEBEG
ESBIENNES LESBIAN
JUEBEG NETWORK

28/03/2022 - LANCEMENT: PORTRAITS

Afin de souligner le 40e anniversaire de la Journée de visibilité lesbienne, le Réseau des
Lesbiennes du Québec a mis en place un décompte de 30 jours visant a mettre de I'avant des
femmes de la diversité sexuelle qui ont contribuées de maniére importante a la pérennité de la
JVL.

PORTE-
PAROLE:

COCO
BELLIVEAU

PROGRAMMATION COMPLETE A VENIR!

j RESEA
@3&{{5 RICDINEe.
ST T v

FORMATIONS SUR DEMANDE DU RLQ :

Le RLQ propose a longueur d’année plusieurs formations afin de démystifier les enjeux touchant
nos communautés.

LES FEMMES DE L'OMBRE :

Si, en 2019, on célébrait le 50e anniversaire des émeutes de Stonewall et du Bill omnibus,
évenements (militants et législatifs) marquants pour le mouvement LGBT, que savons-nous des
femmes ayant lutté pour nos droits? Trop peu de choses, que les livres d’histoire n'impriment
que trés rarement.

Afin de faire entendre leurs voix et leurs luttes, la conférence Les femmes de 'ombre désire
revisiter I'histoire de ces femmes a travers le mouvement LGBT et féministe québécois, afin de
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mettre en lumiére leurs parcours et inspirer les jeunes générations. Si la lumiére semble poindre
dans diverses sphéres, il nous incombe de revenir sur notre passé afin de constater les avancées,
mais aussi de réfléchir sur notre futur, selon nos besoins. Sans fournir un historique exhaustif du
mouvement, la conférence vient néanmoins mettre de l'avant et questionner la place des
lesbiennes dans les mouvements gais et lesbiens d’autrefois, les mouvements LGBTQ+ et
féministes contemporains, le Village, sans oublier la sphére publique versus privée, afin
d’amorcer une réflexion et une discussion sur I'appropriation/réappropriation d'une place
significative pour les femmes dans le mouvement LGBTQ+ québécois.

L'EMPOWERMENT DES FEMMES LGBT :

La formation Empowerment des femmes LGBTQ désire donner du pouvoir d’agir aux femmes
de la communauté LGBTQ+ en leur prodiguant le savoir et les outils nécessaires, a travers une
journée de formation en trois volets. Le premier volet se propose de revisiter I'histoire des
femmes a travers le mouvement LGBT et féministe québécois, afin de mettre en lumiére leurs
parcours et inspirer les jeunes générations. Si le second volet offre un feaser du programme
EAAA, un programme de résistance aux agressions sexuelles développé a I'Université de
Windsor en Ontario, le troisieme et dernier volet présente le wendo et ses techniques
d’autodéfense.

DROITS DES FEMMES LGBTQ2S D’ICI ET D’AILLEURS :

Le Réseau des lesbiennes du Québec vous présente une conférence sur .
les droits des femmes LGBTQ2S+ d'ici et d'ailleurs. L'égalité est loin DROITS DES

d'étre atteinte et encore aujourd'hui, les femmes LGBTQ2S+ vivent LGBEI'EQN:IZ“&"I,ESD o
. T . Vs . . + D'
ma-lntes dISCFImInaFIOI’]S, ?t ce, pe,u importe d'ou elles wenngnt. Julie ET D'AILLEURS

Vaillancourt et Alein Ortégon présenteront un survol des enjeux des i

femmes de la diversité sexuelle d’hier a aujourd’hui, le paradoxe de
I'égalité juridique a I'égalité sociale, avec les défis quotidiens qui
subsistent au Québec et au Canada, mais aussi a travers le monde.
Ecoutons les femmes LGBTQ2S+ pour mieux comprendre leurs enjeux
et leurs défis.
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ACTION POLITIQUE NON PARTISANE

L'action politique non partisane est un des quatre grands axes de l'action communautaire
autonome en défense collective des droits. Cet axe, lié a I'analyse politique, comprend la
cueillette de données, 'analyse de projet de loi, de réglements, de budgets ou de documents de
consultation. Il vise aussi a rédiger des avis et des mémoires exposant des situations
problématiques ou encore a faire des représentations en lien avec la reconnaissance des droits.

PARTICIPATION A DES COMITES

L'implication sur divers comités permet aux multiples organismes de mieux comprendre les
diverses réalités auxquelles les femmes de la diversité sexuelle sont confrontées. C'est par ces
comités que le RLQ sensibilise plusieurs acteurs importants face a l'invisibilité des femmes
LGBTQ2S+. Nous avons donc participé a de multiples comités. En voici quelgues-uns auxquels
nous avons assisté, en personne, car ces comités de travail demandent beaucoup d’'implication
hors des réunions :

COALITION FEMINISTE CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

La coalition féministe contre les violences faites aux femmes regroupe 17 organisations
féministes ayant comme objectif de contrer les violences faites aux femmes. Ces organismes
sont autant locaux que nationaux et proposent, a la fois, des services sur le terrain et au niveau
de la défense de droits.

Dates des rencontres : 04/08/2021, 08/11/2021

COALITION POUR L’EDUCATION A LA SEXUALITE

Cette coalition a pour but de mettre en place des actions politiques en lien avec la réforme des
cours d'éducation a la sexualité dans les écoles primaires et secondaires au Québec. La coalition
est sous la tutelle de la FQPN.

Dates des rencontres : 11/05/2021, 07/09/2021, 28/10/2021, 15/12/2021, 08/02/2022
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COMITE CDC CENTRE-SUD

Le RLQ a collaboré a plusieurs reprises avec la CDC du Village, notamment en siégeant sur le
comité Avenir du Village. Ce comité vise a cerner les enjeux touchant le Quartier Gai de
Montréal.

Dates des rencontres : 11/05/2021, 02/06/2021, 14/10/2021, 09/11/2021,

Une ethnographie du village a également été réalisée dans le cadre de ce comité par la Société
de développement commercial (SDC) du Village

COMITE DE COORDINATION DU RODCD

Le comité de coordination du Regroupement des organismes communautaires en défense
collective des droits (RODCD) vise a promouvoir le secteur de la défense collective de droits, de
leur autonomie et milite activement pour un financement a la mission adéquat.

Dates des rencontres: 12/04/2021, 15/04/2021, 19/04/2021, 20/04/2021, 25/05/2021,
16/09/2021

COMITES DE LA MARCHE MONDIALE DES FEMMES (QUEBEC ET MONTREAL)

Les comités de la Marche mondiale des Femmes de 2020, tant au niveau local que provincial,
visent 3 mettre en place les revendications qui seront portées par les groupes et la mise en place
de la marche.

Dates des rencontres: 14/04/2021, 09/06/2021, 10/06/2021, 26/08/2021, 28/09/2021,
04/11/2021

COMITE D’INTERLIGNE : LEXIC2

Le projet Lexic2 d'Interligne vise a créer un document de référence pour les intervenants
travaillant aupres de la population LGBTQ2S+ en ce qui concerne les violences systémiques
auxquelles nos populations sont confrontées.

Dates des rencontres : 24/08/2021 et lancement le 10/03/2022
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COMITE ESPACE LGBT

Le comité Espace LGBT est organisé par la Corporation de développement communautaire
(CDC) du Village et a pour but de travailler sur la mise en place d'un complexe LGBT a Montréal.
La CDC du Village est un regroupement d’organismes communautaires multisectoriels qui
dessert la population du quartier. La mission de la CDC est de favoriser la participation active
du mouvement communautaire au développement du milieu et de faire rayonner les activités et
actions de leurs organismes membres.

Dates des rencontres : 15/12/2021, 15/02/2022

G-13 ET SOUS-COMITES DU G-13

Le groupe des 13 est un regroupement de plusieurs organismes qui ceuvrent auprés des femmes
au niveau national depuis 1986. Au début, le groupe était formé de 13 organismes, mais au fil
des ans plusieurs organismes sont venus se joindre a la table. Aujourd’hui, nous retrouvons plus
de 20 organismes qui ont a cceur les différentes réalités vécues par les femmes.

Dates des rencontres: 16/04/2021, 29/04/2021, 19/05/2021, 05/07/2021, 05/07/2021,
18/08/2021,17/09/2021,06/10/2021,07/10/2021, 19/10/2021, 02/11/2021,08/11/2021,
16/11/2021, 22/11/2021, 8/12/2021, 13/12/2021, 01/02/2022, 08/02/2022, 07/03/2022,
28/03/2022

TABLE DE CONCERTATION DU CONSEIL QUEBECOIS LGBT

La Table de concertation du Conseil québécois LGBT vise a créer une collaboration entre les
groupes LGBTQ2S+ afin de créer des actions politiques unies. Cette Table de concertation
nouvellement créée débute un travail de restructuration du Conseil québécois.

Dates des rencontres: 01/04/2021, 07/04/2021, 12/04/2021, 15/04/2021, 21/06/2021,
23/09/2021, 30/09/2021, 19/10/2021, 21/10/2021, 7/12/2021, 27/01/2022, 08/02/2022,
16/02/2022, 28/02/2022
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COMITE SANTE DE LA TABLE DES GROUPES DE FEMMES DE LA MONTEREGIE

Le RLQ a participé a la 1ére rencontre du Comité Santé de la Table des Groupes de femmes de
la Montérégie afin de défendre les enjeux touchant les femmes de la diversité sexuelle.

22/03/2022

COMITES INTERNES DU RLQ

Cette année a été particulierement faste pour le RLQ et afin d’aider les travailleuses et d’avoir
une vue d’ensemble plus représentative, le Réseau des lesbiennes du Québec a mis sur pied trois
comités internes d’'analyse politique :

Comité Diversité
Comité Fierté

Comité Ainées

Comité Nouvelle Image

AUTRES RENCONTRES CONSULTATIVES

Le RLQ a participé a plusieurs autres rencontres consultatives afin de discuter d’enjeux
spécifiques aux conditions de vie des lesbiennes et des femmes de la diversité sexuelle.
Notamment :

FQPN : Causerie des membres de la FQPN sur les bons coups et les questionnements des
membres de la FQPN, afin de cheminer ensemble vers des pratiques plus inclusives qui
répondent aux besoins de tou.te.s les femmes, hommes trans, personnes non binaires,
intersexuées et bispirituelles. - 12/05/2021

Le Club Sexu: Rencontre des partenaires afin de participer a la campagne de sensibilisation a
I'importance du dépistage des ITSS organisée par le Club Sexu. - 26/05/2021

FFQ : Dans une optique de redevenir une fédération forte, la FFQ s'est entretenue a quelques
reprises au courant de I'année avec le RLQ. - 9/11/2021
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Pro-bono UQAM et UdeM : Pro-Bono UQAM et UdeM visent & promouvoir I'accessibilité a
I'information juridique, a contribuer a I'éducation populaire dans diverses communautés et a
participer a la défense collective de droits. - 08/07/2021, 09/07/2021

Interloges : Partage des enjeux touchant le logement a Montréal et ses répercussions sur les
lesbiennes et les femmes GBTQ2S+. - 10/11/2021

FRQSC/LGBT+ : Rencontre pour le projet de recherche sur les résidences privées pour nos
ainé.e.s de la communauté. - 27/05/2021

Communauté Soignante Centre-Sud : Rencontre avec la communauté soignante du Centre-Sud
afin de mettre en place un projet communautaire visant a jumeler des pairs aidants ainsi que de
mettre en place des systémes de références efficaces. - 25/08/2021

Université York a Toronto : Projet de recherche « LGBTQ en banlieue : se tailler une place pour
les minorités sexuelles et de genre en dehors des villes centrales ». - 1/09/2021

CDEACF : Le RLQ a participé a une consultation avec Catherine Plouffe Jetté du CDEACF afin
de créer un répertoire de ressources et d'informations sur I'hostilité en ligne touchant les
femmes, dont les lesbiennes et les femmes de la diversité sexuelle. - 05/10/2021

RODCD : Consultation par le Regroupement des organismes communautaires en défense
collective des droits (RODCD) - 23/03/2022

COLLABORATIONS SPECIALES

Archives Lesbiennes du Québec : Partage sur I'histoire des lesbiennes du Québec
pour la réalisation de la ligne du temps de la Journée de Visibilité Lesbienne ainsi
que le livre d’archives sur I'histoire lesbienne au Québec.
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La Table des groupes de femmes de Montréal : Partage d’enjeux sur les —
diverses conditions des femmes LGBTQ2S+ & Montréal. "'

\/

les editions

Sans

les voix des femmes de la diversité sexuelle par I'écrit notamment a travers

Editions sans fin : Mettre en place des actions concrétes afin de promouvoir EE
la revue Grenade.

PRESENTATION DE MEMOIRES ET PARTICIPATION A DES RECHERCHES

La production de mémoires est essentielle afin de faire avancer plusieurs enjeux touchant nos
communautés. Cette année, le RLQ a déposé deux mémoires en ce sens et a participé a plusieurs
travaux écrits afin de représenter spécifiqguement les femmes LGBTQ2S+ au Québec et leurs
conditions de vie.

MEMOIRES & DOCUMENTS REALISES PAR LE RLQ :

e Mémoire du RLQ : Résultats de 'enquéte « Portrait des femmes de la diversité sexuelle
au Québec » - 17/04/2021

e Mémoire du RLQ: Résultats du sondage « COVID-19: Impacts sur les femmes de la
diversité sexuelle au Québec » - 22/09/2021

COLLABORATIONS AUX DOCUMENTS :

e Collaboration sur le rapport de la Table des Groupes de Femmes de Montréal: Le droit
au logement des Montréalaises : on y travaille, et vous? - 10/11/2021

e Collaboration a la plateforme de revendications de la Table des Groupes de Femmes de
Montréal - 10/02/2022 et 15/03/2022

e Collaboration au document Lexic2 d'interligne- 10-03-2022
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APPUIS :

Appui: Communiqué de presse de la Ligue des Droits et Libertés- 13/09/2021

Appui a la lettre d’opinion du CIAFT: Pénurie de main-d’'ceuvre : les femmes font partie
de la solution ! - 26/10/2021

Appui au mémoire de la Fédération des associations de familles monoparentales et
recomposées du Québec (FAFMRQ) “VIVEMENT VERS UNE REFORME COMPLETE DU
DROIT DE LA FAMILLE ! - 29/11/2021

Action collective du G13 - Le RLQ a cosigné une lettre s'adressant au Secrétariat a la
condition féminine en lien avec les consultations liées a la stratégie Egalité. - 09/06/2021
Appui a la lettre de la Ligue des Droits et Libertés afin que le gouvernement québécois
mette fin 3 I'état d’'urgence au Québec. - 30/08/2021

Appui : a la lettre ouverte sur le financement public de groupes anti-avortement par la
FQPN- 15/02/2022

Action collective du G13 - Réactions aux Budgets 2022 - 23/03/2022

CONSULTATIONS

Consultation de la Table des Groupes de Femmes de Montréal - Le RLQ a participé a la
consultation de la Table des Groupes de Femmes de Montréal en ce qui concerne sa
plateforme de revendications pour son projet “Femmes et Rapport a la Ville”.

Consultation du Conseil Québécois LGBT - Le RLQ a participé a la consultation du Conseil
Québécois LGBT en ce qui concerne sa plateforme de revendications

Planifications stratégiques des Fonds de recherche du Québec

Comité consultatif sur une réforme de I'assurance-emploi par Emploi et Développement
social Canada (EDSC)

Consultation citoyenne sur Les Fonds de recherche du Québec et a suggéré d'intégrer a
ses recherches, lorsque possible, I'analyse différenciée selon les sexes dans une
perspective intersectionnelle.

Consultation sur I'élaboration des planifications stratégiques des Fonds de recherche du
Québec, organisée par les directions scientifiques des FRQ et le scientifique en chef, en
collaboration avec I'Institut de gouvernance numérique.
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e Consultation de la Table des Groupes de Femmes de Montréal - Le RLQ a participé a
'assemblée générale extraordinaire de la Table des Groupes de Femmes de Montréal en
ce qui concerne sa plateforme de revendications

RECHERCHES :

Le RLQ détient une expertise considérable en ce qui concerne les conditions de vie des femmes
LGBTQ2S+ et des diverses communautés lesbiennes. De ce fait, le RLQ participe, mais mobilise
également ses membres dans plusieurs projets de recherches. Voici quelques-unes de ces
recherches :

e AVRIL

o Sondage du Réseau Avenir égalitaire : lacunes dans les capacités et besoins de
soutien au sein du secteur afin de représenter les enjeux des femmes de la
diversité sexuelle.

o Sondage de la Table des Groupes de femmes de Montréal: Féministes
montréalaises, quelle ville voulons-nous pour demain? afin de représenter les
enjeux des femmes de la diversité sexuelle.

o Sondage d’EGIDES : Sondage pour batir une politique de prévention de
I'exploitation et des abus sexuels afin de représenter les enjeux des femmes de la
diversité sexuelle.

o MAI
o Sondage pour Relais Femmes - 1 an aprés la pandémie
o Sondage- Participation a la 15e enquéte communautaire LGBTQ annuelle

Fondation Emergence - Renforcement des capacités
ESG UQAM- Les défis de I'information dans les organismes communautaires

e JUIN
o CQ-LGBT- Sondage pour le congres des membres
o FUGUES: 15e Enquéte communautaire LGBTQ annuelle

e JUILLET
o CQ-LGBT- Sondage pour le congres des membres
o CQ-LGBT- Sondage sur les ressources financieres des groupes LGBTQIA+
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e AOUT:
o AUCUN
SEPTEMBRE

o Le RLQ a partagé le questionnaire de I'Université du Québec a Montréal (UQAM)
et de 'INRS-Armand-Frappier en collaboration avec quatre groupes partenaires
sur les personnes ayant ceuvré dans des commerces de détail considérés essentiels
pendant la pandémie.

OCTOBRE

o Fédération québécoise pour le Planning des Naissances (FQPN) - Thémes pour
leur 50e anniversaire a deux reprises

NOVEMBRE

Recherche en géographie lesbienne par une étudiante de I'Université de Montréal
Alliance Arc-en-ciel: Planification stratégique de I'Alliance Arc-en-ciel de Québec
RQ-ACA: sondage de I'Observatoire de I'ACA
Vote pour le Monument National LGBTQ2+ rappellera la discrimination historique
subie par les Canadiens LGBTQ2+, y compris la purge LGBT.
o Fondation Emergence: Questionnaire concernant la Journée internationale contre
I'hnomophobie et la transphobie
Fraichement Jeudi : Questionnaire d’amélioration
Université du Québec en Outaouais (UQO): réalité des personnes ayant une
déficience intellectuelle faisant partie de la communauté LGBTQ2S+
o Egides: Enquéte internationale sur la COVID-19 et les communautés LGBTQI
o Egides: Consultation sur le plan stratégique 2022-2027 d'Egides
e DECEMBRE
o RQ-ACA: sondage de I'Observatoire de I'ACA

o O O O

e JANVIER
o Centre de recherche en Santé publique: Sondage J'prends ma place
e FEVRIER
o Réseau québécois pour la Santé des Femmes (RQASF): Sondage Evénement ADO
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o Chaire de recherche sur les violences sexistes et sexuelles en milieu
d’enseignement supérieur: En parler ou pas?
o CDC Centre-Sud - Planification stratégique 22-25
e MARS

CDC Centre-Sud - Planification stratégique 22-25
Fédération des Femmes du Québec: CONSULTATION SUR L'AVENIR DE LA
FEDERATION DES FEMMES DU QUEBEC

o Ministere de la justice: évaluation du Plan d'action gouvernemental de lutte contre
I'homophobie et la transphobie 2017-2022 (PAGLCHT)

PARTENARIATS :

Afin d’avoir une plus grande visibilité, le RLQ a décidé de signer plusieurs partenariats avec des
organismes communautaires LGBTQ2S+, mais également avec des organismes ceuvrant aupres
des femmes, car le sexisme et les autres formes de discrimination, liées au fait d’étre femme,
touchent nécessairement celles de la diversité sexuelle. Voici une liste des différents
partenariats créés, comme ceux que nous entretenons, année aprés année:

e Centre de solidarité lesbienne - Partage d'informations entre nos groupes.

Image + Nation - Partage de visibilité.

Lez Spread The Word (LSTW) - L’association de nos deux groupes permet aux femmes
d’obtenir une plus grande visibilité, mais aussi une meilleure représentation sociale et
politique.

Diversité 02 : - Activité de socialisation et collaboration de diffusion.

Alliance Arc-en-ciel : Collaboration, échange d’informations et diffusion de contenu
croise.

e Groupe d'intervention vidéo (GIV) - Diffuseur des ceuvres audiovisuelles réalisées par le
RLQ.

e Aide aux Trans du Québec (ATQ) - Le RLQ et I'Aide aux Trans du Québec ont conclu un
partenariat de visibilité pour la Fierté Trans 2021 qui se déroulera en septembre. Pour ce
faire, le RLQ a donné a 'ATQ 5 zines JVL 2021, ouvrage dans lequel leur présidente, Julie
Lemieux, fait I'objet d’'un portrait.

e Réseau Avenir Egalitaire - Le RLQ est référencé sur la page du Réseau avenir Egalitaire.
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Librairie L'Euguélionne - Distributrice des ceuvres littéraires réalisées par les Editions
Saphiques du RLQ.

FORMATIONS ET CONFERENCES

Afin d'étre a I'aff(t de I'évolution de nos communautés, le RLQ a participé a plusieurs
conférences comme observateur et, le cas échéant, a partagé ses commentaires pour ainsi
contrer la lesbophobie encore bien présente socialement et a travers certains processus de
promotion des droits des communautés LGBTQ2+. Voici quelques formations et conférences
auxquelles nous avons participé :

« L'invisibilité des lesbiennes dans les organisations pro et LGBT+» organisée par L'Autre
Cercle - 26/04/2021

« L'analyse différenciée selon les sexes et intersectionnelle (ADS+) : une prémisse pour
plus d’équité » organisé par le Réseau québécois pour I'équité, la diversité et I'inclusion
(RQEDI) et Institut EDI2- 26/04/2021

« What the L? Lesbians, Feminism and Where We Fit in the Queer Universe in 2021 » ,
organisé par le Fonds d’action du groupe de travail National LGBTQ aux Etats-Unis -
26/04/2021

Atelier de réflexion sur I'équité menstruelle présenté par le Réseau Avenir égalitaire -
14/05/2021

Pluriels- Université Laval : Rencontre organisée par le nouveau poéle de recherche de
l'université Laval, Pluriels. Ce péle vise a faire connaitre les travaux sur la diversité
sexuelle et la pluralité des genres menés au sein de la communauté universitaire, afin de
favoriser la diffusion et le transfert de connaissances dans les milieux de pratique de la
région de la Capitale-Nationale. 04/06/2021

Projection de presse du film TOVE, un biopic de Zaida Bergroth sur I'artiste Tove Jansson,
créatrice des Moumines, un phénomeéne finlandais au succés mondial. - 23/06/2021

Formation Média avec le CQ-LGBT et Molotov - 06/10/2021

Rencontre Fierté au Travail Canada et ses ambassadeur.e.s - 16/11/2021
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Projection Sortir de 'ombre : Documentaire de I'Office National du Film du Canada /
Into the Light : a National Film Board of Canada documentary - 01/12/2021

Formation : Intégrer les hommes trans et les personnes non-binaires, intersexes ou
bispirituelles dans les services de santé sexuelle/d'avortement/espaces féministes non-
mixtes offerte par I'Association des Trans du Québec (ATQ) aux membres de la
Fédération Québécoise pour le Planning des Naissances (FQPN). - 12/01/2022

Lancement: Le droit au logement des Montréalaises on y travaille, et vous? de la Table
des groupes de Femmes de Montréal - 01/12/2021

Webinaire: « Etat des lieux du développement inclusif par le genre et situation de I'égalité
femmes-hommes dans la Francophonie. » - 08/03/2022 -

Webinaire: Débat politique sur des enjeux concernant les femmes entre quatre élues de
I'’Assemblée nationale par le Collectif 8 mars. - 08/03/2022

Lancement du guide Lexic 2 par Interligne- 10/03/2022

Lancement: Justice pour les femmes marginalisées victimes de violence par le
Regroupement des maisons pour femmes victimes de violence conjugale - 24/03/2022

Et plus encore

MOBILISATION SOCIALE

La mobilisation sociale est I'un des quatre grands critéres de I'action communautaire autonome
en défense collective des droits. Par cet axe d’action collective, le RLQ incite ses membres a
s’engager dans plusieurs actions ou activités collectives destinées a interpeller I'opinion publique
et les différentes instances gouvernementales.

Le Réseau des lesbiennes du Québec est une plateforme importante quant au transfert
d’information. Pour ce faire, nous devons partager nos connaissances et étre a I'afflit des
différentes collaborations qui pourraient inciter nos membres a s’impliquer ou a démystifier
certains enjeux. C'est aussi a travers différents événements que nous tentons d’interpeller
I'opinion publique sur des enjeux touchant les réalités des lesbiennes au Québec.
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APPELS A LA MOBILISATION

A I'heure de la mobilisation virtuelle, le RLQ prend soin d’emboiter le pas et de se servir des
réseaux sociaux et des courriels pour informer et mobiliser ses membres de partout au Québec,
tout en les invitant a diverses activités en lien avec les droits, la culture et les revendications
spécifiques aux lesbiennes du Québec. Bien que le monde virtuel soit une excellente facon de
garder un lien de proximité avec nos membres et notre communauté, le RLQ fait aussi circuler
I'information de facon efficace, que sa diffusion soit de facon traditionnelle, par courrier, ou de
vive voix, lors de rencontres.

Voici une liste non exhaustive des événements :

e 16/04/2021 - Appui a la campagne Up For Debate / Place au débat

e 14/06/2021 - Partenariat avec le Club Sexu pour le Dépistafest

e 08/07/2021 - Appel a la mobilisation: Réseau WeChat

e 18/08/2021 - Partage et mobilisation: Consultation en vue du renouvellement de la
Stratégie gouvernementale pour prévenir et contrer les violences sexuelles 2016-2021

e 2/09/2021 - Action collective: Partage de la campagne du CQ-LGBT dans le cadre de la
campagne électorale

e 8/09/2021 - Action collective: Partage de la campagne Place au débat 2021-Up for
debate

e Et plus encore...

ACTIONS COLLECTIVES

Il est essentiel pour le RLQ d’'organiser et de participer activement a plusieurs événements afin
de sortir de 'ombre les femmes de la diversité sexuelle et de promouvoir leurs différentes
réalités. Ces événements touchent différentes populations et clientéles. Il est donc nécessaire
de diversifier nos actions afin de toucher autant de femmes que possible. Nous avons donc
organisé de multiples activités et participé a plusieurs conférences, colloques et présentations,
et ce, méme en temps de COVID-19. Voici une liste non exhaustive:
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02/04/2021 - MARCHE CITOYENNE CONTRE LES FEMINICIDES

Le RLQ a mobilisé ses membres afin de marcher contre les féminicides, dans les rues de
Montréal. En 8 semaines au Québec, huit femmes sont mortes des mains de leur conjoint ou ex-
conjoint.

24/05/2021 - RLQ- CONSULTATION DES GROUPES LESBIENS QUEBECOIS

Le RLQ a organisé une consultation avec les groupes lesbiens du Québec. En tant que seul
organisme en défense collective des droits pour les lesbiennes et les femmes de la diversité
sexuelle, le RLQ a pris I'initiative de consulter les besoins de ces groupes pour ainsi développer
des partenariats afin d’entamer des actions concertées.

13/08/2021 - FIERTE MONTREAL: JOURNEE COMMUNAUTAIRE

Le RLQ a participé a la traditionnelle Journée communautaire dans le cadre de la Fierté, qui cette
année se déroulait sur plusieurs jours, a cause des mesures en lien avec la COVID-19. Pour ce
faire, une alliance de plusieurs groupes communautaires s'est créée afin de proposer une
diversité aux passants. Lors de cette journée, le RLQ a recruté une centaine de personnes afin
de militer au sein de 'organisme.

RESEAU DES LESBIENN
DU QUEBEC
B
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15/08/2021 - FIERTE MONTREAL: MARCHE DES FIERTES

Le RLQ a participé a la grande marche de la Fierté qui prenait I'allure d'une manifestation, cette
année, au contraire du traditionnel défilé. Plus de 20 000 personnes y ont participé et le
contingent du RLQ comprenait plus d’'une cinquantaine de femmes de la diversité sexuelle.
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1/09/2021 - ACTION COLLECTIVE DE LA MARCHE MONDIALE DES FEMMES

Le RLQ a participé a I'action collective de la marche mondiale des femmes en partageant sur ses
médias sociaux la déclaration vidéo de la Marche mondiale des femmes - Solidarité féministe
internationale avec les femmes et le peuple d'Afghanistan : Non aux Talibans ! Non aux
impérialistes ! "Nous élevons notre voix dans cet appel a la construction d’une société pour la
défense de la vie et de la solidarité. Assez d'oppression et de répression a I'égard des femmes
afghanes, nous exigeons le rétablissement des droits de I'Homme visant a la participation et au
développement de leur vie avec le peuple afghan!"

29/09/2021 - ACTION “GRANDE ASSEMBLEE VIRTUELLE: ENGAGEZ-VOUS POUR
LE COMMUNAUTAIRE!”

Le RLQ a participé a I'action collective virtuelle organisée par le collectif Engagez-vous pour le
communautaire afin de valoriser le travail des organismes communautaires, ainsi que leur
financement. Dans le cadre de la Journée nationale de reconnaissance de [l'action
communautaire autonome, I'ensemble du mouvement est invité a prendre part a I'action « Coup
de sifflet pour la CAQ ! ».

ENGAGEL —VOUS o, i
S - S
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29/09/2021 - ACTION COLLECTIVE FRACA

Le RLQ a participé a l'action collective organisée par FRACA Montréal dans le cadre des
élections municipales afin de faire entendre plusieurs revendications, dont le droit au logement,
a la mobilité a I'égalité.

FAISONS 7,
ENTENDRE
NOS voix \\\

12/10/2021 - ACTION COLLECTIVE: CQ-MMF - CHANGEMENT DE PHOTO DE
PROFIL

Le RLQ a participé a I'action collective de la Coordination de la Marche mondiale des femmes
du Québec en changeant la photo de profil de sa page Facebook et de la Journée de visibilité
lesbienne, pour une image de couleur rouge, en soutien aux femmes autochtones.

13/10/2021 - ACTION COLLECTIVE: LETTRE AU BLCHT AVEC LE CQ-LGBT

Le RLQ a participé a I'action collective d’écrire une lettre au BLCHT afin de participer de maniére
active a la rédaction de la nouvelle Politique de lutte contre I'homophobie avec les membres du
CQ-LGBT.

17/10/2021 - MARCHE MONDIALE DE FEMMES - CONFERENCE DE PRESSE

Le RLQ était présent comme spectateur lors de la conférence de presse de la Marche mondiale
des femmes au Square Cabot. Il est important de mentionner que I'hétérosexisme a été souligné
dans le manifeste, mais aussi que Marie-Andrée Gauthier, Coordonnatrice du Réseau des tables
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régionales de groupes de femmes du Québec, a mentionné les femmes de la diversité sexuelle
lors de son allocution.

RN QUEBEG

DEPUIS DES MILLENAIRES, LES FEMMES SONT EN ROUTE

MANEESTE

Nous, militantes-venant des 17 régions du Québec et des 11 nations autochtones, Abenakise,
Anishnabe, Atikamekw, Eeyou, Wendate, Innu, Inuite, Wolastogiyik, Mi'gmaq, Mohawk et Naskapi,

+
Depuis des millénaires, les femmes sont en route. Depuis des millénaires, nous marchons pour
avair le droit de respirer, de dire, de propaser et de réver.

.
Dela Marche du pain et des roses de 1995 au Québec est née la Marche mondiale des femmes
(MMF) de 'an 2000, un mouvement incontournable et irréversible. Notre moteur de lutte :
combattre les systémes " oppression qui créent la pauvrets et les viokences envers les femmes et
qui détruisent notre planéta.

3
Aujourd’hu, avec les militantes du monde entier, « nous résistons pour vivre et nous marchans
pour transformer. » Si nos réalités différent, nous sublssans toutes des injustices et c'est ensemble
et solidaires que nous avangens.

*
Pendant que, depuis des lunes, la division sexuelle du pouveir, de I"économie et du travail domestique
prend racine dans son terreau patriarcal ; pendant que ragnent austérité, précarité, et que méme avec

femmes d'ici et femmes d'ailleurs, femmes dhier, d"aujourd’hui et de demain, nous en sommes
convaincues : ensemble, NOUS pouvons changer le monde pour le rendre meilleur.

10-
Aujourd'hui, nous poursuivons notre révolution.

Le monde que nous construisons est juste, égalitaire, libre, pacifique et solidaire.
Nous sommes au cceur de ce grand mouvement. Nous avons des solutions.

Nous sommes et nous serons le sable dans I'eng) ge des systémes d’oppression dont le
pa t, le capitali le racisme, le i le i I'agisme, I

"

Nous résistons pour vivre.

Nous marchons pour transformer.

Notre escale d'aujourd’hui prépare notre route de demain.
Debout, toujours debout, ensemble résistons!

un travail réguller et & temps plein, les femmes sont mains bien payées et plus endettées; des femmes
angoissent, créent, résistent et puls marchent.

Chantal Locat

5
Pendant que le racisme discrimine, que les riches de ce monde s’engraissent et pendant que, méme Pour la CQUMF

lifides, des femmes . migrantes et ra & trouver un empiol et que des Avec la contribution du Comité Com-Mob
femmes en situation de handicap 'y ont méme pas acces; des femmes sTnquigtent, sunissent, Octobre 2021

résistent et puis marchent.

&
Pendant que des hemmes humilient, violent, euent des femmes et des filles, pendant qu'ils
s‘approprient leur corps; des femmes et des filles crient, réparent, résistent et pus marehent.

Pendant que notre planéte étouffe et que de grandes entreprises s'emparent et pillent les territoires
&n s'appropriant les savoirs ancestraux; des femmes et des peuples en otage protégent, s’organisent,
résistent et pus marchent.

s
Pendant que le colonialisme prodult des génocides, et que méme icl, des familles autochtones
cherchent le corps de leurs enfants disparus: pendant que, dispanes ou assassinées, des femmes et
filles autochtones manquent & Fappel dans Findifférence; pendant que Joyce Echaguan meurt de
fagon horrible et discriminatoire; les femmes et les familles autochtones revendiquent, s'glévent,
résistent et puis marchent.

1771072021 - ACTION COLLECTIVE: MARCHE MONDIALE DE FEMMES ACTION DE
CLOTURE

Le RLQ a été présent lors du rassemblement ainsi que de la grande Marche mondiale des
femmes. Il est important de mentionner qu’avant le départ, la Coordonnatrice de la Maison des
Femmes sourdes de Montréal, Marie-Héléne Couture, a pris la parole et a mentionné le mot
lesbienne; une premiére pour ce type d'événement!
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25/10/2021 - ACTION COLLECTIVE: ENGAGEZ-VOUS POUR LE COMMUNAUTAIRE

Le RLQ a participé a I'action collective de “Fermer les services offerts par les organismes
communautaires, tant en premiéres lignes, que politiques”, en lien avec la campagne “Engagez-
vous pour le communautaire”, qui vise un meilleur financement a la mission pour les organismes

communautaires

. WANCE ",
« GAGEZ o d
: (,::'..mmn\\ :

/
s - °

25/11/2021 - LANCEMENT DE LA CAMPAGNE DES 12 JOURS CONTRE LES
VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

Le RLQ a participé a I'événement d’'ouverture de la Campagne des 12 jours contre les
violences faites aux femmes. Cette édition commémore les 32 ans de I'attentat de I'école
Polytechnique. Au cours de ces 12 jours, différentes activités, dont des prises de parole et des
actions sporadiques, permettent de déconfiner la discussion autour des violences que vivent
les femmes. C'est ensemble que nous naviguerons vers le changement. Refusons le silence et
faisons (re)connaitre toutes les formes de violences systémiques. Continuons d'agir pour
I'élimination des violences envers les femmes.
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25/11/2021 AU 6/12/2021 - ACTION COLLECTIVE: CAMPAGNE DES 12 JOURS
CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

Le RLQ a participé a la Campagne des 12 jours contre les violences faites aux femmes en
partageant quotidiennement une activité proposée par ces derniéres. Cette année, avec nos
différents projets et événements, le RLQ n'a pas pu mettre en place une action spécifique.
Toutefois, contrer la violence faite aux femmes est au coeur de nos préoccupations.

06/12/2021 - VIGILE CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES DANS LE
CADRE DES 12 JOURS

Le RLQ a participé a la vigile contre les violences faites aux femmes, organisée par le Centre des
femmes solidaires et engagées a Montréal. Si la marche fut annulée en raison du mauvais temps,
la vigile s’est déroulée en présence de la directrice du Centre, Pina Di Pasquale, et la mairesse
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d'arrondissement, Emilie Thuillier. A la suite de leurs discours respectifs, fut effectué une lecture
des noms des femmes victimes de féminicides depuis le début de I'année et de ceux des femmes
du massacre de Polytechnique. Enfin, la vigile s’est terminée par une minute de silence en
hommage aux filles, aux femmes et aux personnes bispirituelles autochtones disparues ou
assassinées ainsi qu’a celles qui vivent des situations de violences. Cet événement se tenait dans
le cadre des 12 jours contre les violences faites aux femmes.

18/01/2022 - ACTION COLLECTIVE: GRAND RASSEMBLEMENT DE L’ACTION
COMMUNAUTAIRE AUTONOME

Le RLQ a participé au grand rassemblement virtuel organisé par le groupe “Engagez-vous pour
le communautaire” ainsi que par le RQ-ACA qui a rassemblé plus de 650 personnes représentant
des organismes en ACA. Les porte-paroles de la campagne “Engagez-vous pour le
communautaire” ont fait le point sur la conjoncture actuelle et ont lancé un appel a la
mobilisation a I'ensemble du mouvement de I'ACA afin de contester les conditions de travail en
milieu communautaire, mais aussi son autonomie et la justice sociale.
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02/02/2022 - ACTION COLLECTIVE AVEC LE REGROUPEMENT DES ORGANISMES
EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS ( RODCD )

Le RLQ a participé a I'action collective du RODCD en envoyant un courriel 3 Monsieur Jean
Boulet, au ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité sociale afin de dénoncer les
conditions de travail et salariales des travailleuses et travailleurs du milieu communautaire.

REGROUPEMENT DES
ORGANISMES EN DEFENSE
COLLECTIVE DES DROITS

03/02/2022- CARTON ROUGE POUR LA CAQ - LE PM ET LE MINISTRE DES
FINANCES DANS LA MIRE

Le RLQ a participé a I'action collective organisée par la campagne “Engagez-vous pour le
communautaire” en envoyant un carton rouge au premier ministre du Québec ainsi qu’a son
ministre des Finances afin de dénoncer I'inaction de la CAQ face a ses promesses de meilleur
financement des organismes communautaires.
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DU 21 AU 24 FEVRIER,
AUGMENTONS

LA PRESSION EN VUE
DU PROCHAIN BUDGET

RSN

Nous vous
transmettons ce «
Carton rouge » desting
au Premier minis tre
Francois Legault et gy
ministre des finances
ric Girard, car fe
gouvemement ne joue
pas franc jeu avec fes
organismes d'‘action
communautaire
autonome!
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AVEC UNE VAGUE DE
QUATRE JOURS DE

GREVES, DE FERMETURES
ET D’ACTIONS ROTATIVES.

RESEAUs g
RI- JN LESBIENNES o
QUEBEC

12/02/2022 - ACTION COLLECTIVE MANIF A MONTREAL: FAUT DE L'$% POUR LE
LOGEMENT SOC/AL

Le RLQ a participé a l'action collective et mobilisation sociale organisée par le FRAPRU en lien
avec le manque important de logements sociaux. Selon les chiffres du FRAPRU: “Plus de 244
000 ménages locataires du Québec vivent dans un logement trop petit, trop cher ou en mauvais
état, dont 100 000 a Montréal”. Les communautés lesbiennes ne sont pas épargnées et c’est
pour ces raisons que le RLQ appuie cette campagne. Enfin, il est important de mentionner que
le terme lesbophobie a été nommé par la porte-parole du MASSE Véronique Martineau lors de
son discours devant les bureaux du premier ministre.
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14/02/2022 - VIGILE: SOUTIEN AUX FEMMES ET AUX FILLES AUTOCHTONES
DISPARUES

Le RLQ était présent lors de la tenue d’'une vigile de sensibilisation dédiée aux femmes et filles
disparues et assassinées (FFADA) et personnes 2ELGBTQQIA+ organisée par Femmes
autochtones du Québec (FAQ), le Foyer pour femmes autochtones de Montréal (FFAM) et le

projet Iskweu.
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22/02/2022 - ACTION COLLECTIVE NATIONALE: ENGAGEZ-VOUS POUR LE
COMMUNAUTAIRE

Le RLQ a participé a I'action collective de gréve symbolique en lien avec la campagne “Engagez-
vous pour le communautaire” afin de dénoncer les conditions de travail difficiles du milieu. Avec
plus de 1500 organismes communautaires en gréve et en action, du 21 au 24 février pour
revendiquer un rehaussement du financement a la mission de 460M$ récurrent et indexé, le
respect de leur autonomie et un réinvestissement massif dans le filet social, la pression sur le
gouvernement a augmenté en vue du budget du 22 mars prochain.
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22/02/2022 - ACTION COLLECTIVE LOCALE: FRACA MONTREAL

Le RLQ a participé a la manifestation organisée par FRACA Montréal en lien avec la campagne
“Engagez-vous pour le communautaire” afin de dénoncer les conditions de travail difficiles du
milieu, le manque d'autonomie au niveau des missions respectives ainsi que le manque criant de

financement a la mission.
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24/02/2022 - ACTION ANNULEE EN SOLIDARITE AVEC LA CAMPAGNE “ENGAGEZ-
VOUS POUR LE COMMUNAUTAIRE”. COMITE CONSULTATIF DU BUREAU DE
LUTTE CONTRE L’HOMOPHOBIE ET LA TRANSPHOBIE

Le RLQ n’a pas participé au comité consultatif du Bureau de lutte contre 'lhomophobie et la
transphobie afin de démontrer I'importance des actions en lien avec la campagne “Engagez-vous
pour le communautaire”.

01/03/2022 - SIGNATURE LETTRE OUVERTE: ASSEZ, C’EST ASSEZ : NOUS
EMPOISONNONS LA TERRE ET NOUS-MEMES AVEC LES SUBSTANCES TOXIQUES.
LE TEMPS D’UNE REFORME EST ARRIVE PAR ACTION CANCER DU SEIN DU
QUEBEC

Le gouvernement fédéral a présenté le projet de loi S-5 dans le but de moderniser la Loi
canadienne sur la protection de I'environnement (LCPE). Il se concentre sur le droit a un
environnement sain et sur la réglementation des substances chimiques. Le projet de loi devrait
avoir suffisamment de temps pour étre adopté par les deux chambres du Parlement avant les
prochaines élections. Cependant, il doit étre sérieusement renforcé. Il faut dire au
gouvernement que nous pouvons et devons faire mieux que cela pour le droit a un
environnement sain, et pour avoir des réglementations aux substances chimiques adaptées au
21e siecle. En cette Journée internationale des femmes, les groupes de femmes, les groupes de
santé, les groupes environnementaux, les groupes de quartier, les citoyennes et citoyens de
toutes origines et les peuples des Premiéres Nations vous écrivent pour vous dire que nous en
avons assez de la contamination par des substances toxiques dans I'air que nous respirons a
I'intérieur comme a I'extérieur, dans des meubles et certains revétements intérieurs, que ce soit
a la maison ou au bureau, de nos vétements et de nos aliments ainsi que de nos produits de soins
personnels.

04/03/2022 - SIGNATURE : DECLARATION COMMUNE DU RODCD

Le RLQ a signé la déclaration du RODCD qui se veut un dernier geste, avant le prochain budget,
afin de confronter le gouvernement face au fait qu'il n'a pas encore rempli sa promesse
électorale et de lui rappeler que nous attendons toujours un plan d’action et une hausse
substantielle de notre financement afin de continuer de faire avancer les droits sociaux au
Québec et d’'améliorer les conditions de travail des travailleuses et travailleurs du secteur.
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23/03/2022 - ACTION COLLECTIVE DE LA TABLE DE CONCERTATION DU G13 -
BUDGET 2022 : L'EGALITE POUR TOUTES LES FEMMES N'EST PAS LA PRIORITE DE

LA CAQ

Le RLQ a participé a I'action collective de la Table de concertation du G13 en lien avec le budget
2022 en commentant et en appuyant le communiqué de presse: Budget 2022: L'égalité pour
toutes les femmes n'est pas la priorité de la CAQ, visant a dénoncer la faible connaissance des
enjeux transversaux touchant les femmes au Québec.

Gl13::

Prise de position publique du G13 suite au dévailement du budget

Budget 2022

"égalité pour toutes les femmes n"est pas la priorité de la CAQ

Montréal, 23 mars 2022 - Dans son budget 2022-2023, le gouvernement semble avoir fait fi des
impacts de Iz pandémie sur les femmes. Le constat s'impose pour les groupes et regroupements
nationaux {[memibres du Groupe des Treize) alors qu'une Stratégie gowvernementale pour I'égalité
entre las femmes et las hommes est budgétée pour une durde de cing années, et ce, avec un
financement inférieur a celui de la stratégie précédente, qui &tait déj3 nettement insuffisant et
structurant. Le dévoi de quatre objectifs g n'est pas suffisant pour tendre
vers 'atteinte de I'égelité pour toutes les femmes! Par cette proposition, quelle valeur le
gouvernement accorde-t-il 3 I'égalité entre les femmes et les hommes et entre toutes les
femmes?

4 Les récentes consultations mendes par le Secrétariat 3 |2 condition féminine (SCF} ont montré
les nombreusx et substantiels enjeux qui préoccupent les mouvements féministes et sur lesquels
des mesures gouvernementales sont attendues. Pensoms notamment aux  enjeux
emvironnementaux, 3 I3 régionalisation et au transport collectif. ® partage Marie-Andrée
Gauthier, coordonnatrice générale au Réseau des Tables régionales de groupes de femmes du
Québec. « L'objectif spécifique de réduire les indgalités pour les femmes vivant de multiples
discriminations est intéressant. Toutefois, il est espéré de voir des actions structurantes qui
1  Ia racine des systémes o oppressions, tels que le racisme, le capacitisme, le colonialisme
et lesbophobie. ©

L'annonce de financement, 3 la hauteur de 7 millions de dollars, pour appuyer des organismes qui
ont pour mission de promowvoir Iégalité entre les femmes et les hommes est une annonce
significative. La i de Fexperti pour F'améli delaurs
conditions de vie est attendue_ Un tel gests de la part du gouvernement sera fort de sens et

contribuera inévitablement 3 I'égalité pour toutes les femmes.

Dins I'attente d'avoir un ministére des Femmes et de PEgalité , il est heursux de constater que e
Secrétariat 3 la condition féminine aura davantage de moyens financiers, notamment pour que
Panalyse différenciée slon les sexes dans une perspective intersactionnalle (ADS+) soit appliquée
de manidre transversale au sein de I'appareil Eouvernemental.

Les mesures de soutien économique proposdes par le gouvernement ne sont pas significatives
pour sortir les femmes de |la pauvreté; elles ne sont pas suffisamment ambitieuses tout
particuliérement pour celles qui vivent des parcours de vie complexes et difficiles. & || estaberrant
que les enjeus criznts tels que le manque de places en garderie et la criss du lozsment ne

‘ pas des i idé qui sont nécessaires pour les femmes 3 la
croisée d'oppressions. # renchérit Mme Gauthier

En matiére de violence, il est raisonnable de se demander si les montants annoncés permettront
d'accompagner les femmes de marnidre adéquate.

Les groupes et regroupements nationaux féministes seront au rendez-vous dans les prochaines
semaines afin d'obtenir des édairdssements quant awx chiffres dévoilés. Les différentes

stratégies qui les
gouvernement actuel accorde aux femmes.

sauront étre gages de I'importance que le

30-

Signataires membres du Groupe des Treize (G13) :

Action santé femmes

Alliance des maisons d'hébergement de 2 étape pour femmes et enfants victimes de viclence
conjugale

Centre de documentation sur 'éducation des adultss et |a condition féminine
Censeil d'intervention pour Faccés des femmes au travail

DAWN-RAFH Canada

Fédération des associations de familles monoparentales et recomposées du Québec
Fédération des femmes du Québec

Fédération des maisons d'hébersement pour femmes

Fédération du Québec pour le planning des naissances

Femmes Autochtones du Quebec

'R des centres de femmes du Québec

Regroupement des maisons pour femmes victimes de violence conjugale
Regroupement Naissance-Respectées

Regroupement québécois des centres d'aide et de |utte contre les agressions 3 caractére sexuel
Relais-femmes

Réseau d'action pour 'égalit des femmes immigrées et racisées du Québec

Réseau des lesbiennes du Québec- Femmes de Ia diversité sexuelle

Réseau des Tables régionales de groupes de fammes du Québec

Table de ion des i au senvice des réfugides et immigr

Pour informations :
Marie-Andrée Gauthier
Coordonnatrice générale, RTRGFQ,
4328741072
info@reseautablesfemmes.gc.ca
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REPRESENTATIONS POLITIQUES

La représentation politique auprés des différentes instances privées ou publiques est un des
quatre grands critéeres de I'action communautaire autonome en défense collective des droits.
Cet axe de représentation vise a rencontrer des représentants de différentes instances privées
ou publiques afin de présenter des points de vue en lien avec les femmes LGBT et leurs
conditions de vie.

PROMOTION ET DEFENSE DES DROITS

Il est essentiel pour le RLQ de participer activement a plusieurs événements afin de sortir de
'ombre les femmes de la diversité sexuelle et de promouvoir leurs diverses réalités auprés de
différentes instances gouvernementales. Dans l'optique de faire avancer les droits des
lesbiennes au Québec, le RLQ se doit de travailler de pair avec les instances politiques. Voici
guelgues exemples de ces rencontres qui furent majoritairement virtuelles, cette année, en
raison de la pandémie.

01/04/2021 - RENCONTRE AVEC LE SECRETARIAT A LA CONDITION FEMININE
(SCF)

Le RLQ a rencontré le secrétariat a la condition féminine dans le but de collaborer a une fiche
descriptive des enjeux liés aux femmes LGBTQ2S+ du Québec.

30/04/2021 - RENCONTRE AVEC MANON MASSE AINSI QUE CHRISTINE LABRIE
DE QUEBEC SOLIDAIRE, DEUX REPRESENTANTES DU PARTI DE L’'OPPOSITION
OFFICIEL

Le RLQ a participé a la rencontre organisée par les bureaux de Québec Solidaire en lien avec la
vague de violence faite aux femmes au Québec et l'inertie du Gouvernement Caquiste en lien
avec ces mémes enjeux.
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06/05/2021 - RENCONTRE AVEC STEVEN GUILBEAULT, MINISTRE DU
PATRIMOINE CANADIEN POUR LE PART/ LIBERAL

Le RLQ a participé a la consultation réalisée par le ministre Steven Guilbeault afin de discuter
des enjeux entourant les diverses réalités des ainé.e.s LGBTQ2S+ au Canada dans le cadre des
consultations fédérales et pour son prochain Plan d’action. C’'est Johanne Coulombe ainsi que
Josette Bourque, deux membres du conseil d’administration, qui ont participé a cette rencontre.

19/05/2021 - RENCONTRE AVEC VALERIE PLANTE, MAIRESSE DE MONTREAL,
NATHALIE GOULET ET ROBERT BEAUDRY DE LA VILLE DE MONTREAL

Le RLQ a participé a la rencontre organisée par la Ville de Montréal, afin de réitérer son
engagement envers nos communautés LGBTQ2S+. Le RLQ en a profité pour remercier
sincerement la Ville de Montréal a étre la premiére instance gouvernementale a inclure le terme
“lesbophobie” dans sa Charte montréalaise des droits et responsabilités. Depuis plus de 25 ans,
le Réseau des lesbiennes du Québec vise la reconnaissance de ce terme et, pour la premiére fois,
il est enfin reconnu au niveau politique. Nous espérons que cette premiére ne sera pas la
derniére!

31/05/2021 - PARTICIPATION AUX CONSULTATIONS POUR LE PLAN D’ACTION
LGBTQ2 DU GOUVERNEMENT FEDERAL

Le RLQ a participé aux consultations écrites du gouvernement fédéral, en présentant un projet,

mais également en partageant le rapport découlant de I'enquéte “Portraits des femmes de la
diversité sexuelle au Québec”.
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21/06/2021 - RENCONTRE AVEC LE SECRETARIAT A LA CONDITION FEMININE
(SCF) : STRATEGIE EGALITE

Le RLQ a rencontré le Secrétariat a la condition féminine dans le but de discuter des orientations
et actions spécifiques en vue du renouvellement de la stratégie Egalité.

15/07/2021 - CONSULTATIONS “STRATEGIE ENSEMBLE POUR L’EGALITE”

Le RLQ a participé a la consultation organisée par le Secrétariat a la condition féminine en lien
avec le renouvellement de la stratégie “Ensemble pour I'Egalité”.

13/08/2021 - FIERTE MONTREAL: MANON MASSE

Le RLQ a participé a la traditionnelle Journée communautaire dans le cadre de la Fierté, qui cette
année se déroulait sur plusieurs jours, a cause des mesures en lien avec la COVID-19. Lors de
cette journée I'équipe a discuté avec plusieurs élu.e.s dont Manon Massé.

14/09/2021 - VOTER FIEREMENT 2021

Le RLQ a participé a I'événement Voter fierement 2021 organisé par un consortium de réseaux
et d’organisations nationales 2SLGBTIQ, dont: le réseau Enchanté, Fierté Canada Pride, Pride at
Work Canada, le Centre canadien de la diversité des genres et de la sexualité, le Conseil
québécois LGBT, The Canadian Rainbow Coalition for Refugee, JusticeTrans, CGLCC: Chambre
de commerce LGBT+ du Canada, Egale Canada, ProudPolitics et le Réseau Dignité Canada.
XTRA/Pink Triangle Press est le commanditaire médiatique de I'événement et Wisdom2Action
est le commanditaire logistique. Cette rencontre, sous forme de discussion, traitait des questions
relatives aux 2SLGBTQ+ avec des représentants des principaux partis politiques canadiens en
vue des élections fédérales de 2021 : Parti vert du Canada : Sylvain Dodier; Parti conservateur
du Canada: Hannah Hodson; Bloc Québécois: Marie-Héléne Gaudreau; Nouveau Parti
démocratique du Canada: Randall Garrison et Parti libéral: Patty Hajdu. Le RLQ souhaite noter
gu'aucun représentant des principaux partis n'a de programme spécifique pour contrer les
inégalités vécues par les femmes de la diversité sexuelle. De plus, aucune personne n'a noté
I'importance d’endiguer le sexisme.
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14/09/2021 - SOIREE DE DEBAT ORGANISEE PAR LA CDC CENTRE-SUD ET LA
TABLE DE CONCERTATION FAUBOURG SAINT-LAURENT

Le RLQ a participé a la soirée de débat organisée par la CDC Centre-Sud et la Table de
concertation Faubourg Saint-Laurent en vue des prochaines élections fédérales. Lors de cette
soirée, Marie-Eve-Lyne Michel (Bloc Québécois), Nima Machouf (Nouveau Parti démocratique)
et Steven Guilbeault (Parti Libéral du Canada) étaient présents. Pour ce faire, le RLQ a proposé
de poser la question suivante, au sujet de I'immigration : “Encore aujourd'hui, certains LGBT
demandeurs d'asile vivent plusieurs barriéres systémiques liées a leur orientation sexuelle, par
exemple le fardeau de la preuve, qui demande de prouver 'orientation (homo)sexuelle lorsque
criminalisée dans le pays d'origine. Dans le contexte d'une femme réfugiée, provenant d’'un pays
ou 'homosexualité est criminalisée, les femmes de la diversité sexuelle sont invisibles et pour la
majorité n'ont pas de « preuves tangibles » de leur relation (lesbo)amoureuse ou de leur identité
lesbienne du fait que, dans leur pays d’origine, ce crime est passible d’emprisonnement, voire de
mort dans certains pays. Le processus migratoire est violent pour ces femmes, notamment dans
la durée de la procédure, ce qui engendre de graves problématiques chez ces femmes qui sont
parfois méme accompagnées d’enfants. Quels sont les moyens concrets et les ressources que
vous étes préts a investir afin de mieux accueillir et accompagner les réfugiées LGBT au
Canada ? » Cela dit, pour une seconde année, notre question n’a pas été retenue par la CDC.
Néanmoins, elle est toujours d’actualité... Enfin, le RLQ souhaite noter qu’aucun représentant
des principaux partis n'a de programme spécifique pour contrer les inégalités vécues par les
populations LGBTQ2S+ du quartier, notamment les femmes de la diversité sexuelle.

29/09/2021 - RENCONTRE AVEC LE BLCHT POUR LA STRATEGIE EGALITE

Le RLQ a participé a la rencontre express du Bureau de Lutte contre I'homophobie et la
transphobie en lien avec le Stratégie gouvernementale pour I'égalité entre les femmes et les
hommes avec le Conseil Québécois LGBT. Le RLQ a partagé sur I'importance de parler de
sexisme, d’hétérosexisme ainsi que de lesbophobie.

30/09/2021 - MARCHE EXPLORATOIRE - PLACE DES MONTREALAISES

Le RLQ était présent lors de la Marche exploratoire pour la Place des Montréalaises. Cette place
est située au centre-ville au pourtour de la station du métro Champ-de-Mars et comprendra un
trajet accessible universellement et une passerelle qui deviendra une porte d’entrée au Vieux-
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Montréal. La nouvelle place aura comme théme ’hommage aux Montréalaises. Ayant fait I'objet
d’'un concours international d’architecture de paysage pluridisciplinaire en 2018, 'aménagement
de la place est dans le projet pilote en Analyse différenciée selon les sexes intersectionnelle
(ADS+), projet qui vise a expérimenter I'implantation de ’ADS+ au sein des services, programmes
et politiques de la Ville.

07/10/2021 - PARTICIPATION A LA CONSULTATION EN VUE DU
RENOUVELLEMENT DE LA STRATEGIE GOUVERNEMENTALE POUR PREVENIR ET
CONTRER LES VIOLENCES SEXUELLES 2016-2021

Le RLQ a participé a la consultation en vue du renouvellement de la Stratégie gouvernementale
pour prévenir et contrer les violences sexuelles 2016-2021 en répondant au questionnaire
prévu a cet effet ainsi qu’en partageant les conclusions de ses recherches.

19/10/2021 - DEBAT MUNICIPAL AVEC LA CDC- CENTRE-SUD

Le RLQ a participé au débat municipal organisé par la CDC-Centre-Sud avec comme candidats:
Sophie Mazerolle, pour Projet Montréal et Daniel Beaudoin, représentant Ensemble Montréal.
A noter que Mouvement Montréal n’a pas accepté la participation 3 ce débat. Pour la premiére
fois de son histoire, la CDC a posé la question du RLQ qui était la suivante : “Considérant que la
majorité des lesbiennes et des femmes de la diversité sexuelle vivent dans la grande région de
Montréal (46,7%, selon I'Enquéte du RLQ, 2021). Considérant que les femmes LGBTQ2S+ sont
parmi les populations les plus marginalisées et ostracisées (90,2% ont vécu au minimum un type
de violence). Considérant que les diverses communautés lesbiennes sont victimes de violence
dans I'espace public (69,8%). Comment la Ville de Montréal peut-elle assurer la sécurité de ses
citoyennes LGBTQ2S+ en 2021 ? Quels sont les moyens concrets que la Ville mettra en place
afin de diminuer plus spécifiquement les comportements lesbophobes envers nos
communautés ?”

26/10/2021 - DEBAT MUNICIPAL AVEC LA TABLE DES GROUPES DE FEMMES DE
MONTREAL ET LE CONSEIL DES MONTREALAISES

Le RLQ a participé comme spectatrice au débat municipal organisé par la Table des Groupes de
Femmes de Montréal et le Conseil des Montréalaises avec comme candidates : Karine Boivin
Roy, Dominique Olivier et Anastasia Pomares.
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Il est important de mentionner que le RLQ a écrit a ces deux instances a plusieurs reprises afin
de dénoncer I'absence des enjeux touchant les diverses communautés lesbiennes dans leur
Guide intitulé “comment voter”. Enfin, le RLQ a fait pression pour qu’une question touchant nos
enjeux soit posée lors de ce débat. A la suite de ces communications, la Table ainsi que le Conseil
des Montréalaises ont nommé les femmes de la diversité sexuelle dans une de leur question,
sans pour autant aborder leurs enjeux plus spécifiquement.

11/02/2022- RENCONTRE AVEC LA MINISTRE CHAREST ET LE SECRETARIAT A LA
CONDITION FEMININE

Le RLQ a participé a la rencontre organisée par la ministre de la condition féminine, madame
Charest, ainsi que la sous-ministre Mme Ferembach et plusieurs autres personnes du Secrétariat
a la condition féminine dans le but de nous présenter les avancements de la stratégie égalité
entre les femmes et les hommes. Le RLQ a mentionné que le terme lesbophobie était toujours
absent et que les lesbiennes étaient encore une fois oubliées. La sous-ministre Mme Ferembach
a mentionné pour la premiére fois le terme lesbophobie et a mentionné qu’elle porterait une
attention particuliére a sa présence.

COMITES POLITIQUES

Le RLQ a participé a deux comités afin de représenter les enjeux des femmes de la diversité
sexuelle auprés de deux sous-instances politiques. Les collaborations de ce type sont des
incontournables pour le RLQ, car nous sommes les seules défenseures de nos propres enjeux au
Québec.

COMITE ADS+ AVEC LE SECRETARIAT A LA CONDITION FEMININE (SCF)

Le RLQ a participé a plusieurs rencontres avec le Secrétariat a la condition féminine (SCF) dans
le cadre de son comité ADS visant a intégrer I'intersectionnalité dans ses principes. A travers ces
rencontres, le RLQ a commenté plusieurs rapports et partagé plusieurs informations importantes
en ce qui concerne les femmes de la diversité sexuelle.

14/04/2021 - 13/05/2021 - 02/06/2021 - 05/10/2021 - 02/11/2021
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COMITE CONSULTATIF DU BUREAU DE LUTTE CONTRE L'HOMOPHOBIE ET LA

TRANSPHOBIE

Le RLQ a participé a plusieurs rencontres du Comité consultatif du Bureau de Lutte contre
I'hnomophobie et la transphobie qui vise a partager des informations importantes en ce qui
concerne le Bureau tel que la politique de lutte contre I'homophobie, mais aussi le plan d’actions
qui nous concerne. Ces rencontres visent également a faire des mises au point concernant
certains projets de lois et avancements dans des dossiers politiques.

27/05/2021 - 09/09/2021 -25/11/2021 - 23/03/2022
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LE RESEAU EN BREF

Voici quelques informations essentielles afin de mieux connaitre certaines actions du Réseau
des lesbiennes du Québec qui ceuvre pour la reconnaissance des droits des femmes LGBTQ2S+
lesbiennes au Québec depuis 1996.

MEMBRES

En date du 31 mars 2022, le Réseau des lesbiennes du Québec comptait 1068 membres
individuelles dans sa base de données, ainsi que 7 groupes membres. Nous avons eu cette année
une augmentation de 32% au niveau de I'adhésion. Une hausse fulgurante!

Les membres sont les piliers de I'action communautaire autonome. Sans I'adhésion des
membres, le RLQ perd du pouvoir politique. Le RLQ est le seul organisme en défense collective
des droits au Québec qui s’adresse exclusivement aux communautés lesbiennes, c’est-a-dire aux
femmes qui aiment les femmes. Il est essentiel de promouvoir nos voix, qui sont trop souvent
invisibilisées et minimisées au sein de la population, en général, mais également dans notre
grande communauté LGBTQIA2S+.

BENEVOLES

En raison de la pandémie, cette année fut particuliére en ce qui concerne les activités et la
mobilisation. Nous savons que le contexte sanitaire a obligé les organismes communautaires a
limiter leurs activités, mais malgré les consignes sanitaires et les méthodes de prévention du
virus, plus d’'une vingtaine de militantes et activistes ont ceuvré, tout au long de I'année et dans
le respect des normes en vigueur, a faire rayonner les actions du RLQ. Merci pour votre
implication!
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Afin de respecter la voix citoyenne, il est essentiel d’avoir un conseil d'administration impliqué.
Le RLQ a la chance de pouvoir travailler avec des membres actives, militantes, activistes et
brillantes qui ont a coeur la mission du RLQ. Cette année, en date du 31 mars 2022, le conseil
d’administration était composé de 9 membres et il s’est réuni a 10 reprises au cours de la
derniére année financiére. La durée moyenne des réunions du conseil d’administration est de
3h. Puis, a raison de une a deux fois par an, une réunion de 8 heures s'impose afin d’élaborer
plus longuement sur les orientations stratégiques du RLQ. La composition actuelle du conseil
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d’administration est variée et réunit des femmes de diverses orientations sexuelles, de diverses
régions du Québec mais également d’horizons professionnels. Merci de votre implication : elle
demeure vitale au bon fonctionnement de I'organisme !

Nous avons une pensée spéciale pour Johanne Coulombe, qui nous a quitté beaucoup trop vite.
Nous pensons beaucoup a toi et nous savons que tu veilles sur nous. Merci pour tout ce que tu
as fait pour nous, nos communautés et pour le RLQ. Tu es et sera a toujours dans nos cceurs,
mais aussi dans nos livres, car nous nous assurerons que ton nom, ta personne ne soit jamais

oubliée. Merci !
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EMPLOYEES

Au cours de I'année 2021-2022, le RLQ a travaillé avec 7 travailleuses exceptionnelles.
Certaines sont encore avec nous, tandis que d’autres nous ont quittés pour de nouvelles
aventures. L'obtention de plusieurs subventions a grandement aidé le RLQ a développer son
expertise, mais aussi son réseau. En date du 31 mars 2022, I'équipe du RLQ était composée de
Julie Antoine, Directrice générale pour une 5%année consécutive, Julie Vaillancourt, Chargée
des communications pour une 5¢ année consécutive, Florence Gagnon, Agente de liaison pour
une 4¢ année consécutive, Cynthia Eysseric Adjointe a la direction pour une 2¢ année
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consécutive ainsi que Kassandra Rivest Chargée des archives pour une 2¢ année consécutive.
Eugénie Fontaine, Chargée des enquétes et des sondages a travaillé avec nous aussi une partie
de I'année ainsi que Leila Belkouch, Chargée d’'un projet spécial. Merci a toute I'équipe du RLQ,
qui est si importante, car ce sont elles qui ceuvrent a mettre en place toutes les actions du

RLQ, mais assurent aussi tout le rayonnement de 'organisme et la défense de nos enjeux.
Merci!
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Pour mobiliser la participation des membres et pour faire la promotion de produits, d’artistes et
de lieux inclusifs a la communauté LGBTQ2S+, le RLQ a proposé plusieurs tirages au cours de

'lannée 2021-2022.

AVRIL

Livre La Petite Julie va
au parc, écrit par

MAI

Deux exemplaires du
Zine Portrait JVL 2020

JUIN

Sept exemplaires du
Zine Portrait JVL 2021

JUILLET

Une paire de billets
pour le film : Tove par

Stéphanie Chartier et Zaida Bergroth
Stéphanie Freiburger

AOUT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE
Livre La Petite Julie Paire de billets pour | Livre de Diane | Quatre paquets-
s habille toute seule, Rock Biere a I’Espace | Trépaniere, : Rentrer | cadeaux avec des items

écrit par Stéphanie libre chez soi, restez a la | griffés du Réseau des
Chartier et Stéphanie maison. Lesbiennes du Québec!
Freiburger
NOVEMBRE JANVIER FERVIER MARS

Trois paquets-cadeaux
avec des nouveaux
items griffés du Réseau
des Leshiennes du
Québec!

Rien on était en

vacances

Une paire de billets
pour la piece de théatre
Sappho par Marie-Eve
Milot et Marie-Claude

St-Laurent

Deux cotons ouatés du
Réseau des Leshiennes
du Québec
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MEMBERSHIP EXTERNE

Afin d’étre présent lors des grandes orientations gouvernementales et de s'assurer une forte
notoriété, le RLQ est toujours ouvert a la collaboration avec d'autres organismes. Il est primordial
de collaborer avec plusieurs organismes et de se joindre a eux afin d'avoir une voix forte,
entendue dans tout le Québec, sur autant de sujets qui peuvent toucher les lesbiennes.

ALLIANCE ARC-EN-CIEL QUEBEC

L'organisme a but non lucratif ayant pignon sur rue dans la ville de Québec s’est bati une solide
réputation de défenseur des droits des personnes LGBT+ et d’organisateur d'événements, puis
de sensibilisation par rapport a 'homophobie et a la transphobie.

ASSOCIATION DES LESBIENNES ET GAl SUR INTERNET (ALGI)

L’Association des lesbiennes et des gais sur internet (ALGI) est une association sans but lucratif
dont l'objectif est de favoriser I'expression et l'affirmation des lesbiennes, des gais, des bisexuels
et des transgenres au moyen de l'internet. Véritable centre communautaire virtuel sur le web,
I'ALGI regroupe des individus et des organismes de partout au Québec. Son portail
communautaire offre un ensemble de services en libre acceés : forums de discussion, babillards
thématiques, calendrier communautaire, annonce des événements marquants des
communautés LGBT, services et liens vers les sites des associations-membres.

CENTRE COMMUNAUTAIRE LGBTQ+ DE MONTREAL (CC-LGBTQ+)

Le CC-LGBTQ+ a pour but d'offrir a la communauté LGBT de Montréal un lieu commun ou se
regroupent des organismes et des individus intéressés a améliorer le vécu des personnes
homosexuelles et transidentitaires (transsexuelles et transgenres) par le biais de I'éducation,
I'information et la recherche. Il vise le développement de la qualité de vie des gens de la
communauté en fournissant les outils nécessaires a la réalisation de ces buts (formation de
comités d'étude, de recherche, d'accueil et d'information).

79



RESEAU e RPN QUEBEG
ESBIENNES LESBIAN
JUEBEG NETWORK

CENTRE DE SOLIDARITE LESBIENNE (CSL)

Le CSL a pour mission d’améliorer les conditions de vie des lesbiennes en leur offrant des
services et des interventions adaptés a leur réalité, et ce, dans les domaines de la violence
conjugale, du bien-étre et de la santé.

COALITION EDUSEX

La Coalition pour I'éducation a la sexualité, la Coalition Edusex, rassemble une centaine
d’organisations pancanadiennes, nationales, régionales et locales. Elle a pour objectif de
promouvoir une éducation a la sexualité positive, inclusive et émancipatrice dans les écoles du
Québec.

COALITION FEMINISTE CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

La Coalition regroupe plusieurs groupes et regroupements ceuvrant contre la violence envers
les femmes dont les membres sont présentes dans toutes les régions du Québec et soutiennent
plusieurs dizaines de milliers de femmes annuellement.

COALITION QUEBECOISE DE LA MARCHE MONDIALE DES FEMMES

La CQMMEF est un regroupement national féministe qui a pour mission de promouvoir I'égalité
entre les femmes et les hommes, entre les femmes elles-mémes, et entre les peuples, et de
contribuer a éliminer les causes de la pauvreté et de la violence envers les femmes. La CQMMF
vise & maintenir et développer une solidarité avec les coordinations nationales de la région de
I'’Amérique et a I'international dans le mouvement de la Marche mondiale des femmes.

CONSEIL QUEBECOIS LGBT (CQ-LGBT)

Le Conseil québécois LGBT est un lieu de militantisme, de conscientisation, d’analyse, de
réflexion, de dialogue, de débat, de sensibilisation et de formation réunissant divers groupes de
la communauté LGBT. Comme le CQLGBT est un interlocuteur déterminant en ce qui a trait aux
qguestions qui concernent les minorités de la diversité sexuelle, nous devons y garder une bonne
assise puisque nous sommes une importante référence quant aux réalités lesbiennes.
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COALITION MONTREALAISE DE LA MARCHE MONDIALE DES FEMMES

Née en 2000 a l'initiative de la Fédération des femmes du Québec (FFQ), la Marche mondiale
des femmes (MMF) est rapidement devenue un mouvement planétaire. Depuis cette date, tous
les cing ans, des millions de femmes a travers le monde marchent ensemble pour dénoncer la
pauvreté et la violence.

CORPORATION DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE CENTRE-SUD

La CDC Centre-Sud est le regroupement multisectoriel des organismes communautaires qui
desservent la population du quartier. Leur mission est de favoriser la participation active du
mouvement communautaire au développement du milieu et de faire rayonner les activités et
I'action de nos organismes membres.

DIVERSITE 02

Diversité 02 est un organisme sans but lucratif qui souhaite sensibiliser, informer et éduquer la
population aux différentes réalités des personnes qui se reconnaissent dans la diversité sexuelle
et la pluralité des identités et des expressions de genre.

EGIDES

Une alliance francophone solidaire sur la scéne internationale, qui favorise I'égalité et l'inclusion
des personnes vulnérables et discriminées sur la base de leur orientation sexuelle, de leur
identité ou de leur expression de genre, ou de leurs caractéristiques sexuelles.

FIERTE AU TRAVAIL

Partenaire avec le Réseau. Fierté au travail emploie collectivement plus d’'un million de
Canadiens et de Canadiennes. Chaque partenaire a accés a une panoplie d’avantages et de
services qui soutiennent leurs stratégies individuelles d’'inclusion de différentes orientations
sexuelles et de différentes identités et d’expressions de genre.
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FEDERATION QUEBECOISE POUR LE PLANNING DES NAISSANCES (FQPN)

La Fédération pour le planning des naissances est un regroupement féministe de défense des
droits et d’éducation populaire en matiére de santé sexuelle et reproductive. La FQPN rassemble
des groupes locaux, régionaux et nationaux ainsi que des membres individuels. Son mandat est
de sensibiliser, d'informer et d’encourager la réflexion critique en santé sexuelle et reproductive
et de promouvoir le libre choix dans une perspective de justice sociale.

FEMMES AUTOCHTONES DU QUEBEC (FAQ)

La TGFM est un regroupement régional de concertation dont la mission est de promouvoir et
de défendre les intéréts des femmes dans une perspective féministe d’'égalité entre les sexes.
Nous voulons y étre présentes afin de s’assurer que les réalités lesbiennes y soient bien
présentes.

GROUPE DES 13 (G-13)

Le Groupe des 13 est une coalition d’'organismes féministes qui ceuvrent sur le plan national et
régional. Il s'agit d’'un important lieu d'échange concernant les enjeux touchant les groupes de
femmes au Québec, le G-13 favorise la circulation de l'information et la solidarité, il facilite le
référencement. Le Groupe des 13 est reconnu par le gouvernement comme un interlocuteur
déterminant en ce qui a trait aux questions qui concernent les femmes.

LIBRAIRIE L’EUGUELIONNE

L'Euguélionne, librairie féministe, est une coopérative de solidarité a but non lucratif, ayant une
large sélection de livres neufs et usagés, de zines et d’art imprimé. La librairie se spécialise dans
la littérature des femmes (roman, poésie, bande dessinée, essai, jeunesse) et les ouvrages
féministes, gueer, lesbiens, gais, bisexuels, trans, asexuels, two spirit, antiracistes, anticoloniaux,
etc. L'Euguélionne, librairie féministe, organise également une diversité d’évenements littéraires
et féministes : lancements, cercles de lecture, conférences, ateliers, discussions, etc.
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LIGUE DES DROITS ET LIBERTES

Fondée en 1963, la Ligue des droits et libertés (LDL) est un organisme qui vise a faire connaitre,
a défendre et a promouvoir 'universalité, I'indivisibilité et I'interdépendance des droits reconnus
dans la Charte internationale des droits de 'Homme. La LDL est affiliée a la Fédération
internationale pour les droits humains (FIDH)

REGROUPEMENT DES ORGANISMES EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS
(RODCD)

Le RODCD rassemble 22 regroupements nationaux et représente prés de 350 groupes en
défense collective des droits partout au Québec. Sa mission est de revendiquer une plus grande
reconnaissance et un meilleur financement des groupes en défense collective des droits. Les
organismes en défense collective des droits sont financés en majeure partie par le programme «
Promotion des droits » du Secrétariat a I'action communautaire autonome et aux initiatives
sociales (SACAIS), lequel est sous la responsabilité du Ministere de 'Emploi et de la Solidarité
sociale (MESS). Le RODCD défend également les intéréts de ses groupes lors de rencontres avec
les autorités politiques ou administratives du gouvernement.

RELAIS-FEMMES

Relais-femmes est un organisme féministe de liaison et de transfert de connaissances qui fait de
la formation, de la recherche et de la concertation. Relais-femmes ceuvre a la transformation des
rapports sociaux dans une perspective de développement et de diffusion de nouveaux savoirs
et de renouvellement des pratiques.

RESEAU QUEBECOIS POUR LA SANTE DES FEMMES (RQASF)

Réseau qui vise a promouvoir et défendre les droits et intéréts des femmes, a faire valoir une
approche globale de la santé, a3 mobiliser les femmes et les organisations préoccupées par la
santé des femmes et a agir avec les femmes, pour la reconnaissance de leur savoir et la prise en
charge de leur santé.
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TABLE DES GROUPES DE FEMMES DE MONTREAL (TGFM)

La TGFM est un regroupement régional de concertation dont la mission est de promouvoir et
de défendre les intéréts des femmes dans une perspective féministe d’égalité entre les sexes.
Nous voulons y étre présentes afin de s’assurer que les réalités lesbiennes y soient bien
présentes.

PLANIFICATION STRATEGIQUE POUR 2022-2023

Les années 2022 et 2023 seront pleines de rebondissements et de célébrations pour le RLQ. En
effet, nous aborderons cette année avec une nouvelle Journée de visibilité lesbienne visant a
rendre hommage a ses 40 ans d’histoires. De plus, nous célébrerons les 25 années d’existence
du Réseau des Lesbiennes du Québec. Ces événements sont essentiels afin de retisser des liens
forts a travers notre communauté. A partir de septembre, le Réseau travaillera sur ses bilans des
trois derniéres années, mais ceuvrera également a mettre en place une nouvelle planification
stratégique pour les quatre prochaines années. Tout cela dans I'optique de préparer le Réseau a
mieux cerner les enjeux actuels qui touchent spécifiquement les diverses communautés
lesbiennes a court, moyen et long terme. Pour ce faire, plusieurs orientations seront cernées,
menant a plusieurs objectifs afin d’augmenter la force d’action de I'organisme, mais aussi
amplifier sa voix, c’est-a-dire nos voix et revendiquer une plus grande reconnaissance de nos
enjeux, mais aussi de nos personnes. Nous consulterons également nos membres afin de bien
comprendre les besoins de nos communautés, mais aussi, les actions spécifiques nécessaire a
notre émancipation et notre visibilité.
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Le Réseau des lesbiennes du Québec tient a remercier le Secrétariat a I'action communautaire
autonome et aux initiatives sociales (SACAIS) du Gouvernement du Québec pour son apport
financier a la mission. Merci également au ministére de la Justice pour son enveloppe
complémentaire aidant a la réalisation de la mission de défense collective des droits du RLQ. Le
Réseau des lesbiennes du Québec tient également a remercier le ministére des Femmes et
Egalité des Genres Canada (MFEGC) pour son apport financier visant le renforcement des
capacités de I'organisme. Enfin, le Réseau des lesbiennes du Québec reconnait 'ampleur du
travail invisible des femmes qui aiment les femmes et tient a remercier toutes les bénévoles qui
ceuvrent au rayonnement de notre mission et qui donnent de leur temps a I'organisme. Un grand
MERCI'!

Présidente du Conseil d’administration du RLQ
1¢" juin 2022
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